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Sak 1: Skyttertingets konstituering 

a) Åpning ved Presidenten i Norges Skytterstyre 

b) Opprop 

c) Godkjenning av innkallelse og saksliste 

 
 

Sak 2: Norges Skytterstyres årsmelding 2011 (vedlegg 1) 

Administrasjonen anbefaler Norges Skytterstyre å fremme følgende forslag til vedtak for 
Skyttertinget 2012: 

Årsmeldingen for 2011 godkjennes. 
 
Norges Skytterstyre innbyr Skyttertinget 2012 til å fatte følgende vedtak: 
Administrasjonens forslag vedtas. 
Enstemmig vedtatt. 
 
 
 
Sak 3: Årsregnskap for 2011, med årsberetning  

ÅRSBERETNING 2011 AVGITT I HENHOLD TIL REGNSKAPSLOVEN 

Det frivillige Skyttervesen (DFS) er en ideell, frivillig, landsomfattende organisasjon opprettet 
ved stortingsvedtak i 1892 og startet sitt virke 1.juli 1893 med formål å fremme praktisk 
skyteferdighet innen det norske folk og derved dyktiggjøre det for landets forsvar.   

Virksomheten skjer i skytterlagene (ca 850) over hele landet etter retningslinjer gitt av 
Stortinget, Skyttertinget og Norges Skytterstyre, med en utøvende administrasjon plassert 
ved Skytterkontoret i Oslo.  Den daglige sentrale virksomhet er basert på årlig bevilgning til 
DFS over Forsvarsbudsjettets kap. 1719, post 71. 

DFS har en egen salgsavdeling hvor våpen, ammunisjon og organisasjonsartikler omsettes.  
Inntektene fra denne virksomheten dekker en del kostnader som ikke kan dekkes av 
bevilgningen gitt over Forsvarsbudsjettet.  Dessuten brukes disse inntektene, sammen med 
inntekter fra landslotterier til å dekke rene organisasjonsmessige utgifter på områder hvor 
aktiviteten er blitt større enn forutsatt, og bevilgningen over Forsvarsbudsjettet ikke strekker 
til. 

Den totale omsetningen er noe høyere enn 2010-regnskapet. 

Årsresultatet er på -2 583 260 kroner.  Underskuddet har sammenheng med kostnader og 
finansiering av ”Prosjekt Grasrot”, dvs. det nye administrasjonsprogrammet som skal brukes 
av DFS. 

Norges Skytterstyre mener at årsregnskapet gir et rettvisende bilde av Det frivillige 
Skyttervesens eiendeler og gjeld, finansielle stilling og resultat.  Fortsatt drift av 
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organisasjonens virksomhet er lagt til grunn for regnskapet, da styret anser at forutsetningen 
for fortsatt drift av den sentrale virksomheten er til stede. 

Arbeidsmiljøet ved Skytterkontoret er sikret gjennom internkontroll for å ivareta helse, miljø 
og sikkerhet.  Et eget verneombud sørger for at de pålagte kontrollrutiner blir fulgt.   

På Skytterkontoret jobber det 3 kvinner og 13 menn. To av stillingene er deltidsstilinger. 
Gjennomsnittslønnen for alle faste ansatte er kr 498.000.  Gjennomsnittslønnen til kvinnene 
er noe lavere enn for mannlige ansatte, noe som begrunnes i at de kvinnelige ansatte er 
ansatt i kontorstøttefunksjoner.  Generalsekretær og assisterende generalsekretær, som 
utgjør Skytterkontorets ledelse, er begge menn.  Alle faste stillinger på Skytterkontoret har 
sin egen stillingskode etter Statens Lønnsplanhefte, og følgelig en fast lønnsramme. Dette 
momentet er viktig for å fremme likestilling mellom kjønnene på Skytterkontoret.    

I hele organisasjonen jobbes det for å få større kvinneandel blant våre tillitsvalgte på alle 
nivåer.  DFS har kvinnerepresentasjon i Norges Skytterstyre hvor 2 av 8 representanter er 
kvinner. 

Det har ikke vært alvorlige skader eller ulykker som har rammet de ansatte i 2011.  
Sykefraværet ved Skytterkontoret utgjorde 2,2 % av den ordinære arbeidstiden.   

Det frivillige Skyttervesen har i 2011 vært involvert i forskning og utvikling innenfor følgende 
områder: 

Utprøving av nyvinninger hva angår støydempingsmetoder for standplasser. 

Utvikling av presisjonsvåpen og ammunisjon i nytt kaliber 5.56. 

Utvikling og oppgradering av utdannings- og støttemateriell for tillitsvalgte. 

Nytt sentralt administrasjonsprogram og ny web-portal til DFS sentralt og skytterlagene 
(prosjekt Grasrot). 

Organisasjonens virksomhet påvirker det ytre miljøet på to hovedområder: 

Gjennom salgsvirksomheten gjør en seg nytte av de transport- og distribusjonstilbud som 
finnes i samfunnet, og 

aktiviteten i skytterlagene påvirker det ytre miljø, vesentlig i form av støy.  Disse forholdene 
er regulert gjennom Forurensningsloven og tilhørende konsesjonsbestemmelser. 

Oslo, 02. mai 2012 
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DET FRIVILLIGE SKYTTERVESEN - REGNSKAP PRIVATE OG OFFENTLIGE MIDLER 
Resultatregnskap 2011 

    
DRIFTSINNTEKTER Noter 2011 2010 
    
Salgsinntekter 3,4,5 27 272 026 30 218 814 
Abonnementsinntekter 4 1 951 031 1 778 220 
Offentlige tilskudd 2 32 130 000 31 987 135 
Kompensasjoner 16 998 643  
Salgsinntekter landslotteriet 6 2 408 905  
Andre inntekter  27 300 123 778 
Sum driftsinntekter  64 787 905 64 107 947 
    
DRIFTSKOSTNADER    
Varekostnad 1 23 439 216 26 252 074 
Lønnskostnad 1,12 10 916 788 10 393 253 
Avskrivning varige driftsmidler 1 10 730 47 417 
Annen driftskostnad 1 21 211 571 15 538 425 
Utbetalte tilskudd 1 13 365 183 12 460 852 
Sum driftskostnad  68 943 488 64 692 021 
    
NETTO TIL/FRA OFFENTLIGE MIDLER    
Overførte offentlige midler til neste år 2,15 -1 484 458 -2 679 269 
Overførte offentlige midler fra tidligere år 2,15 2 679 269 2 287 762 
    
DRIFTSRESULTAT PRIVATE MIDLER  -2 960 772 -975 581 
    
FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER    
Sum finansinntekter  377 890 271 286  
Sum finanskostnader  378 6 
Resultat av finansposter  377 512 271 280 
    
    
ÅRSRESULTAT  -2 583 260 -704 301 
    
Endring i egenkapitalen:    
Egenkapital med lovpålagte restriksjoner    
Felt-/Skifelt 8 -227 606 -232 713 
Prosjekt Grasrot 8 -537 463 -215 482 
    
Egenkapital med selvpålagte restriksjoner    
Overførte midler DFS Trygdefondet 14 -19 208 -19 375 
Døvles veteranpremiefond   7 000 
    
Annen egenkapital    
Fri egenkapital  -1 798 983 -243 731 
Sum  -2 583 260 -704 301 
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EIENDELER  2011 2010 
    
ANLEGGSMIDLER    
Varige driftsmidler    
Driftsløsøre, inventar, kontormaskiner 9 10 730 21 461 
Sum varige driftsmidler  10 730 21 461 
    
Finansielle anleggsmidler    
Finansiering reservedelslager Sauer 10 500 000 500 000 
Sum finansielle anleggsmidler  500 000 500 000 
    
SUM ANLEGGSMIDLER  510 730 521 461 
    
OMLØPSMIDLER    
Varer 11 8 718 882 8 664 094 
    
Fordringer    
Kundefordringer  6 377 705 1 962 498 
Andre kortsiktige fordringer 11 1 070 730 1 286 425 
Sum fordringer  7 448 435 3 248 923 
    
Bankinnskudd, kontanter og lignende 13 9 313 078 10 730 275 
    
SUM OMLØPSMIDLER  25 480 395 22 643 292 
    
SUM EIENDELER  25 991 125 23 164 753 
    
EGENKAPITAL OG GJELD    
    
EGENKAPITAL    
Med lovpålagte restriksjoner    
Rekrutteringsfremmende tiltak  319 956 319 956 
Felt-/skifelt 8 457 414 685 020 
Skytebanesikkerhet  49 662 49 662 
Markedsføring/informasjon  82 544 82 544 
Prosjekt Grasrot 8 0 537 463 
Sum  909 576 1 674 645 
    
Med selvpålagte restriksjoner    
DFS Trygdefondet 14 532 832 552 040 
Døvles veteranpremiefond  7 000 7 000 
Sum  539 832 559 040 
    
Annen egenkapital    
Fri egenkapital  7 906 107 9 705 090 
Sum  7 906 107 9 705 090 
    
SUM EGENKAPITAL  9 355 515 11 938 775 
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GJELD    
Kortsiktig gjeld    
Ubenyttet offentlige midler 15 1 484 458 2 679 269 
Leverandørgjeld  7 181 468 6 055 550 
Skyldig offentlige avgifter  742 580 831 447 
Annen kortsiktig gjeld  7 227 104 1 659 712 
Sum kortsiktig gjeld  16 635 610 11 225 978 
    
SUM GJELD  16 635 610 11 225 978 
    
SUM EGENKAPITAL OG GJELD  25 991 125 23 164 753 
    

 
Oslo, 02. mai 2012 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

DET FRIVILLIGE SKYTTERVESEN 

Regnskapsprinsipper 

Årsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapslovens bestemmelser og er utarbeidet 
etter norske regnskapsregler. Anbefalinger til god regnskapsskikk for ideelle organisasjoner 
er lagt til grunn der dette er ansett formålstjenlig.  For øvrig er god regnskapsskikk for små 
foretak lagt til grunn. 

Årsregnskapet omfatter Det frivillige Skyttervesens private midler og offentlige midler.  Det 
er utarbeidet et separat regnskap for offentlige midler mottatt over statsbudsjettet og som 
er inntatt som note i regnskapet. Eventuelle offentlige midler som ikke er benyttet i 
tildelingsåret overføres til bruk senere år.  Disse inngår i betalingsmidlene og er oppført som 
ubenyttede offentlige midler i balansen. 

Aktiviteten som er finansiert over DFS’ private midler, er i regnskapet fordelt på følgende 
virksomhetsområder: 

• Salg av våpen, ammunisjon og organisasjonsartikler, 

• drift av Norsk Skyttertidende, 
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• utvikling og salg av administrasjonsprogram for skytterlag og skyttersamlag, 

• landslotteriet 2011, og 

• annen organisasjonsvirksomhet som tar til seg kostnader som ikke dekkes av 

det offentlige tilskuddet. 

 

Transaksjoner regnskapsføres til verdien på transaksjonstidspunktet.  Tilskuddet over 
statsbudsjettet resultatføres i tildelingsåret.  Med tildelingsåret menes samme året som 
tilskuddet er ment å dekke driften av Det frivillige Skyttervesen.  Øvrige offentlige tilskudd 
resultatføres i samme år som tilsagn blir gitt.  Annen inntekt resultatføres når den er 
opptjent.  Utgifter er kostnadsført i samme periode som tilhørende inntekt og aktivitet 
(sammenstillingsprinsippet). 

Det frivillige Skyttervesen er ikke skattepliktig for noen del av virksomheten. 

Klassifisering av balanseposter 
Omløpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter normalt poster som forfaller til betaling innen et 
år etter balansedagen, samt poster som knytter seg til varekretsløpet.  Øvrige poster er 
klassifisert som anleggsmidler. 

Kundefordringer 
Kundefordringene er oppført i balansen til pålydende etter fradrag for avsetninger til 
forventet tap. 

Varebeholdninger 
Lager av innkjøpte varer for videresalg er verdsatt til laveste av anskaffelseskost etter FIFO-
prinsippet og virkelig verdi. 

Varige driftsmidler 
Eiendeler bestemt til varig eie og bruk, balanseføres og avskrives.  Avskrivning gjennomføres 
lineært over driftsmidlets økonomiske levetid.  

Pensjonsforpliktelser 
DFS har avtale om avtalefestet pensjonsordning.  Ordningen er tilskuddsbasert gjennom 
medlemskap i Statens Pensjonskasse.  Det er derfor ingen pensjonsforpliktelser knyttet til 
ordningen. 
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Note 2 - DFS offentlige midler   
INNTEKTER 2011 2010 
Ordinært tilskudd 26 200 000 26 200 000 
Tilbakef tidl utsatt innt.føring  36 687 
Miljøpakkemidler 5 000 000 5 000 000 
Andre tilskudd 930 000 750 448 
Sum inntekter 32 130 000 31 987 135 
   
UTGIFTER   
11 Administrasjon 10 927 648 10 365 404 
   
12 Arrangementer   
12a Landsskytterstevnet 2 247 657 2 436 157 
12b Nordisk Mesterskap 375 665 449 241 
12c Norgescupen i baneskyting 145 306 113 753 
12d NM skifelt og NM skogsløp 47 096 75 948 
Sum post 12 2 815 724 3 075 099 
   
13 Medaljer, diplomer og premier 619 089 600 000 
   
14 Tilskudd lag, samlag og kretser 2 438 472 2 443 890 
   
15 Anleggsavdelingen   
15a Ordinær drift 4 752 914 3 893 150 
15b Miljøpakken 6 211 333 4 574 890 
Sum post 15 10 964 247 8 468 040 
   
16 Utdanning 1 174 225 1 264 254 
   
17 Ungdom og rekruttering 1 176 889 1 334 521 
   
18 Felt- og skifeltskyting   
18a Feltskyting 340 000 361 600 
18b Skifeltskyting 149 653 214 888 
Sum post 18 489 653 576 488 
   
19 Ammunisjonsbidrag 1 931 396 2 537 139 
   
20 Markedsføring 740 031 829 199 
   
21 Prosjekt Idium web-portal  47 437 101 594 
   
Sum utgifter 33 324 811 31 595 628 
   
Merbruk av offentlige midler -1 194 811 391 507 
   
Overført off. midler fra tidligere år 2 679 269 2 287 762 
Overført off. midler til neste år 1 484 458 2 679 269 
Resultat offentlige midler 0 0 
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Note 4 – Driftsregnskap for Norsk Skyttertidende 
 Regnskap Budsjett Regnsk 2010 
Driftsinntekter:    
Annonseinntekter 610 874 500 000 608 818 
Abonnementsinntekter 1 951 031 2 250 000 1 778 220 
Sum driftsinntekter 2 561 905 2 750 000 2 387 038 
    
Produksjon-/distribusjonskostnader    
Trykningsutgifter 819 700 820 000 821 500 
Porto- og distribusjon 449 163 475 000 541 775 
Sum produksjons-/distribusjonskost 1 268 863 1 295 000 1 363 275 
    
Lønnskostnader 1 012 024 900 000 958 234 
    
Annen driftskostnad    
Inventar, kontormaskiner osv 8 701 25 000 21 325 
Revisjonshonorar 16 750 15 000 17 075 
Andre honorarer 1 200 10 000 1 500 
Kontorrekvisita 13 905 10 000 14 244 
Telefon og porto 31 704 50 000 40 112 
Reise- og oppholdsutgifter 349 023 372 000 346 475 
Markedsføring 24 764 30 000 65 385 
Forsikring 2 960 3 000 2 901 
Avsetning til tap 30 000   
Sum annen driftskostnad 479 007 515 000 509 017 
Driftsresultat -197 989 40 000 -443 488 
    
Note 5 – Salg administrasjonsprogram til skytterlag og skyttersamlag 
 Regnskap Budsjett Regnsk 2010 
Inntekter:    
Salgsinntekter 659 000 700 000 622 000 
Sum inntekter 659 000 700 000 622 000 
    
Varekostnader:    
Tjenester til videresalg 94 653 100 000 89 440 
Sum varekostnader 94 653 100 000 89 440 
    
Lønnskostnader 69 807 100 000 57 340 
    
Annen driftskostnad    
Inventar kontormaskiner osv 26 105 25 000 28 212 
Konsulenthonorarer EDB 441 020 380 000 467 050 
Kontorrekvisita  15 000 10 242 
Telefon og porto 6 401 15 000 9 263 
Reise- og oppholdsutgifter 1 744 40 000 14 328 
Markedsføring 3 873 25 000  
Sum annen driftskostnad 479 143 500 000 529 095 
Driftsresultat 15 397 0 -53 875 
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Note 6 – Landslotteriet 2011 
 Regnskap Budsjett Lotteri 2008 
Brutto salgsinntekter 4 294 925 6 000 000 5 817 625 
    
    
Til skytterlagene 1 886 020 2 760 000 2 775 005 
Netto salgsinntekter 2 408 905 3 240 000 3 042 620 
    
Lønnskostnader 246 136 200 000 222 475 
 
Annen driftskostnad    
Skrapelodd 292 812 175 000 175 000 
Lotterigevinster 971 634 1 200 000 1 104 753 
Kjøpte tjenester 123 972 100 000 162 437 
Kontorrekvisita 8 642 50 000 85 426 
Telefon og porto  200 000 200 834 
Reise- og oppholdsutgifter 23 265 20 000 10 213 
Salgsfremmende tiltak 50 000 300 000 308 141 
Sum annen driftskostnad 1 470 325 2 045 000 2 046 804 
 
Driftsresultat 692 444 995 000 773 341 
    
Note 7 – Øvrig virksomhet    

    
 Regnskap Budsjett Regnsk 2010 

Lønns-/personalkostnader 40 183 40 000 277 791 
Inventar og utstyr 51 487 20 000 30 082 
Reise- og oppholdsutgifter 6 326 50 000 39 832 
Sosiale kostnader 121 968 100 000 112 645 
Kontingenter og gaver 24 099 50 000 39 706 
Hedersbevisninger 88 025   
Forsikringer 19 208 25 000 19 375 
Leie storskjerm til LS 488 500 450 000 447 500 

 839 796 735 000 966 931 
 
Note 8 – Organisasjonsutgifter 

 
Regnskap 

 
Budsjett 

 
Regnsk 2010 

Landsskytterstevnet 186 457 250 000 360 274 
Felt-/skifelt, elektroniske finalefeltfigurer 227 606 200 000 232 713 
DFSU, rekrutteringsvirksomhet  130 000  
Kostnader prosjekt Grasrot 3 879 412 1 745 000 215 482 
E-post skytterlag og skyttersamlag 35 437 150 000 87 467 
 4 328 912 2 475 000 895 936 
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Note  9– Varige driftsmidler 
 Salgs-

avdelingen 
Øvrig 

virksomhet 
Offentlige 

Midler 
 

Sum 
Anskaffelseskost 01.01.11 162 056 192 325 621 241 975 622 
Tilgang 2011 0 0 0 0 
Avgang 2011 0 0 0 0 
Anskaffelseskost 31.12.11 162 056 192 325 621 241 975 622 
Akkumulerte avskrivninger 31.12.11 151 325 192 325 621 241 964 891 
 
Bokført verdi 31.12.11 

 
10 731 

 
0 

 
0 

 
10 731 

 
Årets ordinære avskrivninger 

 
10 730 

  
 

 
10 730 

     
Økonomisk levetid 5 år    
Avskrivningsplan 20 %    
 
Note 10 – Fordringer/gjeld 

    

Fordringer med forfall senere enn ett år:    
   2011 2010 

Finansiering reservedelslager Sauer   500 000 500 000 
     

Ingen del av gjelden forfaller senere enn 5 år 
 
Note 11 – Beholdninger 

  2011 2010 
 

Våpen   3 651 363 4 172 145 
Ammunisjon   3 821 991 3 393 854 
Organisasjonsartikler   1 245 528 1 098 095 
Sum   8 718 882 8 664 094 

     
Beholdning av premier og skjold   310 876 306 803 

     
Beholdningene er oppført til anskaffelseskost.  Ukurans er hensyntatt.  
Beholdningen av premier og plaketter er vurdert som forskuddsbetalt kostnad og inngår i 
posten "annen kortsiktig fordring".     

 
Note 12 – Lønnskostnader ansatte, godtgjørelser, lån til ansatte  
Samlede lønnskostnader i resultatregnskapet er fordelt på følgende 
poster: 

  

 2011 2010 
Lønnskostnader 9 207 861 8 730 379 
Folketrygdavgift 1 333 012 1 272 235 
Pensjonskostnader (AFP) 98 963 146 922 
Annen godtgjørelse 276 952 243 717 
Sum 10 916 788 10 393 253 
 
Antall årsverk i 2011: 15 

 
 

Generalsekretær 

 
 

Styret 
Lønn 820 845 80 000 
Annen godtgjørelse 9 815 153 600 
Sum 830 680 233 600 
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Lønn og annen godtgjørelse til generalsekretær er samlet lønn og godtgjørelse til 
avtroppende generalsekretær i tiden 01.01-21.08.2011 samt til påtroppende 
generalsekretær i tiden 22.08-31.12.2011. 

Lån til ansatte i organisasjonen utgjør kr 411 360. 

Som arbeidsgiver har DFS oppfylt kravet til obligatorisk tjenestepensjon (OTP) til sine ansatte 
gjennom avtale med Statens Pensjonskasse.  Det foreligger ikke andre avtaler om spesielle 
pensjonsrettigheter, sluttvederlagsordninger eller andre godtgjørelser. 

Revisor 2011 2010 
Kostnadsført honorar revisjon 134 000 167 250 
Kostnadsført annet honorar 33 500 3 500 
Sum 167 500 170 750 
   
Beløpet inkluderer merverdiavgift 
 

  

Note 13 – Bundne midler, garantier, forpliktelser   
Bundne midler og garantier: 2011 2010 
Skattetrekkskonto 961 271 929 344 
Portogaranti  15 500 
Tollgaranti 865 894 250 000 
Garanti Landslotteriet 2 535 874 2 893 075 
Sum 4 363 039 4 087 919 

 
Forpliktelser: 
Framtidige utbetalinger av banebidrag etter Skytterboka kapittel 13. Det er pr 31.12.2011 
gitt tilsagn for til sammen kr 3 454 000 i ordinært banebidrag samt bidrag til kjøp av 
banegrunn der Norges Skytterstyre har brukt retten gitt i kapittel 13 370 til å bestemme når 
forpliktelsene skal gjøres opp.  Tilsagnene er gitt under forutsetning av fortsatt offentlig 
tilskudd. 

Note 14 – DFS Trygdefondet  2011 2010 
Innbetalinger fra skytterlagene til dekning av forsikringspremie 50 241 48 023 
Årspremie ansvarsforsikring i IF Forsikring 69 449 67 398 
For lite innbetalt fra skytterlagene, belastet DFS Trygdefondet 19 208 19 375 

 
Note 15 – Ubenyttet offentlige midler   
Bokførte midler som gjelder mottatte tilskudd overført til senere år:  

   31.12.2011 31.12.2010 
Miljøpakkemidler overført til bruk neste år  1 633 371 2 844 704 
Merforbruk ordinære midler   -148 914 -165 435 
Sum  1 484 457 2 679 269 

 
Note 16 – kompensasjoner 
Beløpet gjelder sentralleddets andel av mva-kompensasjonen for 2011.  Beløpet er benyttet 
til finansiering av Prosjekt ”Grasrot”. 

Norges Skytterstyre innbyr Skyttertinget 2012 til å fatte følgende vedtak: 
Regnskap og årsberetning for private og offentlige midler for 2011 godkjennes. 
Enstemmig vedtatt. 
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Sak 4: Søknad om tildeling av LS 2016 (vedlegg 2) 
 
Det foreligger to søknader om tildeling av Landsskytterstevnet i 2016. 

1. Øvre Målselv skytterlag søker om å få arrangere LS i Øverbygd for 6. gang. I likhet 
med LS i 2006 planlegges bane og finaleskytinger på Råvatn skytebane, mens 
feltskytingene vil foregå i Mauken skytefelt, ca 7 km fra hovedarena. Forsvaret har 
påkostet Råvatn skytebane et betydelig beløp etter LS i 2006. 
 

2. Bodø Østre skytterlag søker på nytt LS i 2016, fem år etter forrige LS-arrangement i 
byen. Det planlegges å benytte de samme anleggene på Bestemorenga, som ble 
benyttet i 2011. Bodø kommune har 200 års jubileum dette året, og kommunen har 
vært en av pådriverne for at LS igjen skal komme til byen. 

Skyttertinget 2011 tildelte Nord-Norge landsdel LS i 2016. Det ble ikke vedtatt ytterligere 
stedfesting av arrangementet. 

Deltakerantall ved de tre forhenværende LS på søkerstedene: 

Bodø:  2011  =  3700  2001  =  3539  1991  =  4553 
Målselv: 2006  =  3151  1996  =  3067  1986  =  3192 
 
Nedenfor drøftes de to søkerstedene mot hverandre i forhold til flere vesentlige kriterier. 
 
Administrasjonens drøfting:  
Det er positivt at det er reell konkurranse om å få tildelt et landsskytterstevne. At to 
skytterlag nå ønsker å få tildelt organisasjonens viktigste arrangement i 2016, vitner om at LS 
er et attraktivt arrangement både for skytterlagene og for kommunene og områdene rundt 
et LS-arrangement. 

Begge søknadene er gjennomarbeidet og stort sett godt dokumentert. For å kunne 
sammenligne søknadene deles disse inn i noen hovedkriterier. 

Arena 
Øverbygd/Målselv  
Råvatn skytebane ligger fint til ikke langt fra Skjold sentrum. Skyteretningen på skytebanene 
er nord/nord-øst, noe som er optimalt med tanke på sollys. Skivekapasiteten på 200 meter 
er 40 skiver. Det er imidlertid tilfredsstillende på et stevne som har noe mindre antall 
deltakere. I tillegg er områdene rundt dekket av furuskog, som fungerer fint som 
vindskjerming. I tillegg til innledende baneskyting, planlegges alle finalene, inkludert de 
feltmessige, på hovedarenaen. Innledende feltskyting vil som tidligere bli lagt til Forsvarets 
skytefelt på Mauken, ca 7 km fra hovedarenaen. Skytterne fraktes med buss fra opprop nær 
hovedarena til feltområdet. Forsvaret har i dag 10 feltbaner med strøm, som kan benyttes 
ved innføring av elektronikk på felten. 
 
Bodø 
Bodø Østre skytterlag arrangerte som kjent LS i 2011, og satser hovedsaklig på gjenbruk av 
sitt kompakte anlegg på Bestemorenga. Arenaen holdt mål til LS i 2011, og det forventes ikke 



Skyttertinget 2012

18LS 2012 - Voss | 

store oppgraderinger. Dersom det blir aktuelt med elektronikk på felten i 2016, vil 
arrangøren selvsagt legge til rette for dette.  
Skytebanene har skyteretning sør-vest, noe som gir motlys på ettermiddagen. I tillegg er 
skytebanene ganske utsatt for vær, både tåke og vind.  
 

Parkering 
Øverbygd/Målselv  
Arrangøren planlegger en vesentlig utvidelse av parkeringsplassen ved inngangen til 
hovedarenaen. I tillegg er det planlagt hovedcamp kun 500 meter fra hovedarenaen, noe 
som vil gi et mindre behov for parkering. 

Bodø 
Parkeringen på Bestemorenga fungerte bra i 2011, og Bodø Østre skytterlag planlegger 
derfor å benytte samme område til parkering i 2016. I tillegg har de travbanen like i 
nærheten som reserveområde for parkering. 

Innkvartering 
Øverbygd/Målselv  
Hovedcampen planlegges denne gang på Skogstad-jordene, ca 500 meter fra hovedarenaen. 
Strøm og tilfredsstillende sanitæranlegg skal opprettes. På bakgrunn LS i 1996 og 2006 
kalkuleres det med 600 campingvogner og rundt 30 telt. Arrangøren har også muligheter for 
camping andre steder i sentrum av Skjold.  

Rundhaug hotell er siden LS forrige gang blitt nedlagt. Man må derfor ned til Bardufoss for å 
finne hotellkapasitet rundt 40 km unna hovedarenaen. Innen en kjøreavstand på ca 70 km, 
vil det være drøyt 200 hotellrom tilgjengelig. DFS` behov på LS har på det meste vært i 
underkant av 130. I tillegg kommer overnatting for tingrepresentantene. Det er også en 
rekke hytter, leiligheter og kaserner i området med totalt over 700 sengeplasser. 

Bodø 
Bodø Østre skytterlag ønsker i likhet med i 2011 å opprette flere litt mindre camper for 
campingvogner/-biler og telt. I tillegg er det tre store campingplasser i Bodø, som tar til 
sammen rundt 450 campingvogner.  Behovet i 2011 var på ca 650 enheter. 
Hotellkapasiteten i Bodø er god. 

Tilgjengelighet – Aktiviteter 
Øverbygd/Målselv  
Målselv kommune ligger ganske midt i Troms fylke. Øverbygd ligger ca 4 mil fra flyplassen i 
Bardufoss, som betjenes av både SAS og Norwegian. Fra Tromsø lufthavn er det 12 mil, mens 
det er 14 mil til flyplassen på Evenes (Narvik). Det er muligheter for busstransport fra alle 
disse flyplassene til Øverbygd. 

Området rundt Øverbygd kan by på mye flott natur, med gode muligheter for fjellturer, 
fisking, riding og padling. Foruten dette ligger Polar Zoo en times kjøring fra arenaen. 
Polarbadet på Bardufoss og Norges nasjonalfoss, Målselvfossen, er også populære 
besøkssteder. 
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Bodø 
Bodø er fylkeshovedstanden i Nordland, og et viktig trafikknutepunkt i Nord-Norge. 
Nordlandsbanen (tog) har sitt endepunkt i Bodø, og flyplassen ligger nesten ”midt i” byen. 
Dessuten anløper Hurtigruta i sentrum av byen og det er fergeforbindelse til blant annet 
Lofoten. 

Bodø er en middels stor norsk by med rundt 50.000 innbyggere, noe som medfører at stedet 
har et godt aktivitetstilbud for de fleste aldersgrupper. Kino, badeland, bowling, lekeland og 
et rikt uteliv er noe av det Bodø kan tilby tilreisende skyttere. Stedet har i tillegg mye flott 
natur og flere kulturattraksjoner. Norsk luftfartsmuseum ligger i byen og det gamle 
Kjerringøy handelssted ligger fire mil lenger nord. Av naturopplevelser kan nevnes 
Saltstraumen, havørn safari og båtturer til Lofoten. 

Annet 
Øverbygd/Målselv  
Forsvaret har gjort betydelige oppgraderinger på blant annet standplassbyggene for å 
minske støyen i området. Dette har medført støyvegger for annenhver skytter. Disse 
støyveggene kan ikke fjernes helt. For skyttere vil dette trolig oppfattes som positivt, men 
skaper noen utfordringer for NRK sin produksjon. NRK har vært på befaring på arenaen 
sammen med representant fra administrasjon, og konklusjonen er at dette er løsbart, men 
ikke ideelt.  

Bodø 
Bodø by feirer 200 år i 2016. Dette er noe av bakgrunnen for at Bodø kommune har vært en 
pådriver for at byens skytterlag skal søke landsskytterstevnet dette året. Jubileet vil trolig 
medføre økt aktivitet i byen gjennom sommeren og LS-uka. 

Begge søknadene viser til støtte fra fylke og kommune. 

 
Administrasjonens konklusjon 
De to søknadene er etter administrasjonens vurdering svært gode alternativer, og begge 
arrangørene har tidligere vist at de er i stand til å gjennomføre flotte landsskytterstevner. 
Verken Øvre Målselv eller Bodø Østre vil være avhengig av å ruste opp sine arenaer for store 
pengebeløp.  

Innkvarteringskapasiteten taler til fordel for Bodø, da både tilgang til hotell og privat 
innkvartering er betydelig bedre enn i Målselv. Geografisk sett må organisasjonen også 
påregne større utgifter til reise og oppholdskostnader i Målselv enn i Bodø. Når 
organisasjonen nå utsettes for et økonomisk press på sine bevilgninger, er det således 
besparende å legge LS til Bodø istedenfor Målselv. 

Selv om arenaen på Bestemorenga (Bodø Østre) er mer vær- og vindutsatt enn banearenaen 
på Råvatn (Øvre Målselv), er det en fordel at Bestemorenga framstår som en kompakt arena 
uten transport til feltskytingen. Feltarenaen i Mauken er også mer vindutsatt enn 
Bestemorenga generelt.  
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Erfaringstallene viser at et stevne i Bodø trekker ca. 500 deltakere flere enn i Målselv. Antall 
deltakere er således til fordel for Bodø, men ingen faktor som har medført avgjørende vekt 
for administrasjonens anbefaling.  

I forhold til framtidig turnus for LS, er valget mellom Bodø og Målselv en viktig politisk 
beslutning ut over de kriterier som administrasjonen har drøftet ovenfor. Administrasjonen 
mener det politisk må tillegges betydelig vekt at hver landsdel har flere alternative arenaer 
som kan arrangere Landsskytterstevnet.  

Hvis Bodø tildeles LS i 2016, er det således en viss fare for at Nord-Norge vil bli stående igjen 
med kun en potensiell arrangør i framtiden. Øvre Målselv skytterlag mister utvilsomt 
kontinuitet i sin erfaring med å arrangere LS om de ikke tildeles LS i 2016. Det kan i sin tur 
videre medføre at de ikke ønsker eller mener seg kompetente til å søke senere. Hvis Bodø 
Østre etter LS 2016 synes 5-årsturnus blir for ofte, kan man også risikere at man ikke får 
søkere til LS i Nord-Norge ved neste korsvei. Om og når dette blir aktuelt er selvfølgelig 
avhengig av framtidig LS-turnus.  

Ovenstående vurderinger tilligger det Norges Skytterstyre og Skyttertinget å vektlegge. I 
forhold til de rent faglige og infrastrukturmessige kriterier vil imidlertid administrasjonen 
tilråde at Bodø Østre skytterlag tildeles Landsskytterstevnet i 2016. 

Forsvarets syn på valget mellom Øvre Målselv og Bodø 
Under behandling av saken, tilkjennega Forsvarets representant GIHV Kristin Lund, at 
Forsvaret foretrakk Bodø i forbindelse med deres mannskapsstøtte til LS i 2016.   

Habilitetsvurdering av Nord-Norges representant i Norges Skytterstyre 
Visepresident og Nord-Norges representant i Norges Skytterstyre, Henning Ivarrud, hadde i 
styrets marsmøte bedt Skytterstyret om å foreta en vurdering av hans habilitet i saken. 
Bakgrunnen er at han er medlem av Bodø Østre skytterlag. 

Det forelå til møte et notat til Skytterstyret fra advokat Sven Knagenhjelm der han drøfter 
reglene for habilitet og foretar en habilitetsvurdering av Henning Ivarrud. Han konkluderer 
med at Henning Ivarrud er habil til å delta i behandlingen av saken. 

Henning Ivarrud fratrådte møtet før styret drøftet og foretok en vurdering av hans habilitet. 

Enstemmig vedtak: 
Henning Ivarrud er habil til å delta i behandlingen i saken. 
 
Administrasjonen anbefaler Norges Skytterstyre å fremme følgende forslag til vedtak for 
Skyttertinget 2012: 
 
Bodø Østre skytterlag tildeles arrangementet av Landsskytterstevnet 2016. 

Arrangøren må forholde seg til forutsetningene for arrangementet som framkommer i 
arrangøravtalen og tildelingsnotat fra Norges Skytterstyre, og avtalen mellom Forsvaret 
og DFS vedrørende støtte til LS for perioden 2011 – 2020. 
 
Norges Skytterstyre innbyr Skyttertinget 2012 til å fatte følgende vedtak: 
Administrasjonens forslag vedtas.  
Enstemmig vedtatt. 
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Sak 5: Turnusordningen for LS i framtid (vedlegg 3) 
 
Skyttertinget 2011 fattet vedtak om å sende saken om framtidig LS turnus til Rådgivende 
utvalg for høring og innstilling. Dette som et ytterligere saksgrunnlag for endelig drøfting ved 
Skyttertinget 2012.   

Rådgivende utvalg har nå drøftet saken og fremmet sin innstilling til turnus slik:  

”Turnus for LS går over 7 år, der 5 år er forhåndsfordelt til landsdelene, mens det 2 år er fritt 
for hele landet å søke. Følgende turnus foreslås:   

2017:  Hele landet 
2018:  Vestlandet 
2019:  Sørlandet 
2020:  Østlandet 
2021:  Hele landet 
2022:  Midt-Norge 
2023:  Nord-Norge 

Dersom det et år ikke er søkere til stevnet, skyves turnus fram et år.”  

Til Skyttertinget 2011 ble det gjort en omfattende utredning i saken om framtidig LS turnus. 
Den etterfølgende drøfting og innstilling fremmet av Rådgivende utvalg bringer få nye 
momenter inn i saksbildet. Derfor inneholder denne drøfting kun en kort saksbeskrivelse, 
der kun nye momenter beskrives. For saksinformasjon vises til utredning til Skyttertinget i 
sak 5/2011, og til Rådgivende utvalgs innstilling.   

Drøfting: 
Rådgivende utvalgs drøfting og administrasjonens utredning til Skyttertinget 2011 er relativt 
sammenfallende både hva gjelder innhold i drøfting og innstilling. Administrasjonen mener 
det er kun nyanseforskjeller mellom innstillingen til Skyttertinget 2011, og det forslag 
Rådgivende utvalg nå fremmer. Administrasjonen finner derfor å kunne støtte utvalgets 
innstilling om en 7-års turnus der alle landsdeler fordeles med minst ett stevne i perioden, 
samt at det for to år åpnes for alle landsdeler å søke.  

En utfordring i dette bildet er å fastsette en best mulig rekkefølge landsdelene imellom, og 
ikke minst plassere de årene som skal være åpne for alle å søke. Ved å beholde dagens 
innbyrdes rekkefølge landsdelene imellom, vil dette muligens være en løsning flere kan 
samles om. Plassering av de to ledige årene blir også mindre avgjørende om man aksepterer 
at Landsstevnet kan gå to år etter hverandre i samme landsdel. Slik vil alle ha muligheter for 
å søke de årene som ikke er forhåndsbestemt til landsdelene.  

Om det mot all formodning skulle vise seg ikke å være fremmet søknader om å arrangere LS 
innen gitt frist, bør Norges Skytterstyre ha myndighet til umiddelbart å utlyse stevnet på nytt 
til alle landsdeler. Dette slik at aktuelle søkere får best mulig tid til å klargjøre sine søknader. 
Skyttertinget tildeler i slike tilfeller stevnet tre år i forveien. 
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Administrasjonen anbefaler Norges Skytterstyre å fremme følgende forslag til vedtak for 
Skyttertinget 2012: 
 
For 7-års perioden 2017 – 2023 tildeles Landsskytterstevnet etter denne landsdelsturnus: 

2017:  Hele Landet 
2018:  Vestlandet   
2019:  Midt-Norge   
2020:  Hele landet  
2021:  Sørlandet  
2022:  Østlandet  
2023:  Nord-Norge  

Dersom det ved søknadsfristens utløp ikke er søkere om å arrangere LS, utlyser Norges 
Skytterstyre snarest stevnet på nytt til alle landsdeler. Tildeling foretas i slike tilfeller av 
Skyttertinget tre år i forveien.  

Oddbjørn Meland fremmet følgende forslag: 

For 5-årsperioden fra 2017 – 2021 tildeles Landsskytterstevnet etter denne landsdelsturnus: 

2017 - Vestlandet 
2018 - Midt-Norge 
2019 - Sørlandet 
2020 - Østlandet 
2021 - Nord-Norge  
 
Dersom det ved søknadsfristens utløp ikke er søkere om å arrangere LS, utlyser Norges 
Skytterstyre snarest stevnet på nytt til alle landsdeler. Tildeling foretas i slike tilfeller av 
Skyttertinget tre år i forveien. 
 
Norges Skytterstyre innbyr Skyttertinget 2012 til å fatte følgende vedtak: 
For 5-årsperioden fra 2017 – 2021 tildeles Landsskytterstevnet etter denne landsdelsturnus: 

2017:  Vestlandet 
2018:  Midt-Norge 
2019:  Sørlandet 
2020:  Østlandet 
2021:  Nord-Norge  

Dersom det ved søknadsfristens utløp ikke er søkere om å arrangere LS, utlyser Norges 
Skytterstyre snarest stevnet på nytt til alle landsdeler. Tildeling foretas i slike tilfeller av 
Skyttertinget tre år i forveien.  

Enstemmig vedtatt. 
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Sak 6: Langtidsplan 2012 – 2016 (vedlegg 4) 

Det frivillige Skyttervesens (DFS) langtidsplan for 2012 – 2016 erstatter tidligere 
Handlingsplan III (1999 -2002), og de senere års aktivitetsplaner. Planen er utviklet gjennom 
en omfattende intern prosess sentralt i organisasjonen. Ideelt sett burde 
organisasjonsleddene under sentralnivået vært involvert i dette viktige arbeidet. Et sterkt 
tidspress for at planen skulle ferdigstilles til Skyttertinget 2012, har imidlertid medført at en 
slik ønsket prosess har vært umulig å gjennomføre. Når planen skal rulleres videre er det et 
mål at også de øvrige organisasjonsnivåene skal involveres i planarbeidet. 

Arbeidet med langtidsplanen startet etter prosessen DFS var gjennom høsten 2011, i 
forbindelse med Regjeringens forslag om kutt i bevilgningen på 6,2 millioner kroner for 2012. 
Etter et stort engasjement fra hele organisasjonen opprettholdt Stortinget bevilgningen fra 
2011 på 31,2 millioner kroner. Det ble der vedtatt en komitémerknad fra Utenriks- og 
forsvarskomiteen som tilsier at DFS skal gjennomføre en omstilling og tilpasse seg de nye 
kriteriene for tilskudd til forsvarsrelaterte organisasjoner. DFS har valgt å se på utfordringen 
som en fornyingsprosess.  

Norges Skytterstyre igangsatte umiddelbart en gjennomgang av dagens organisasjon, der 
Norges Skytterstyre, DFSU og administrasjonen gjennomførte en grundig analyse av 
organisasjonens sterke og svake sider, samt muligheter og utfordringer. Skytterstyret 
oppsummerte analysen.  

Denne langtidsplanen er utviklet med bakgrunn i Norges Skytterstyres analyse, DFS formål 
og definerte verdier for organisasjonen. Med dette som fundament fastsetter planen 
hovedmål i planperioden, som konkretiseres gjennom satsingsområder med mål, strategi, 
tiltak og ansvar.  

Gjennom en slik oppbygging av langtidsplanen skal tiltakene som igangsettes være målbare. 
Satsingsområdene skal være forpliktende for det strategiske og operative arbeidet i 
planperioden.  

Hvert organisasjonsledd gis definert medansvar for gjennomføring av planen.     

Langtidsplanen har definert et hovedmål og 6 satsingsområder for organisasjonen.  
 
Hovedmål i planperioden er: 
DFS skal styrke tilknytningen til det norske Forsvar og samfunn, gjennom bedre synlighet og 
en styrking av aktiviteten.   
 
De prioriterte satsingsområdene er: 
 
 Samarbeid med Forsvaret 

 DFS rolle som samfunnsaktør 

 Ungdom og rekruttering 

 Utdanning og kompetanse 

 Arrangement- og anleggsutvikling 

 Organisasjon og økonomi 
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Langtidsplanen sier også hvordan måloppnåing skal sikres gjennom ansvarliggjøring av 
organisasjonen.  

• Norges Skytterstyre er ovenfor Skyttertinget ansvarlig for at Langtidsplan 2012-2016 
gjennomføres slik Skyttertinget bestemmer.  
 

• De sentrale utvalgene Ungdomsutvalget (DFSU) og Skifeltutvalget (SFU) gis i planen 
medansvar for enkelte satsingsområder/tiltak på nasjonalt nivå. Landsdelskretsene 
og samlagene gis tilsvarende medansvar på regionalt nivå. Lokalt ansvarliggjøres 
skytterlagene for det operative ansvaret for flere satsingsområder. 
 

• Generalsekretæren er ansvarlig ovenfor Skytterstyret for at Skytterkontorets 
ressurser prioriteres i samsvar med vedtatt plan. Generalsekretæren utarbeider en 
detaljert tiltaksplan med tidsfrister og ansvar for gjennomføring av tiltak i 
langtidsplanen. Tiltaksplanen blir lagt fram for Norges Skytterstyre til godkjenning, og 
evalueres deretter med jevne mellomrom.  
 

• Langtidsplanen evalueres en gang pr år, og de økonomiske konsekvenser av planen 
skal tas omsyn til ved behandling av årlig budsjett og budsjettsøknader til offentlige 
myndigheter.   

En rød tråd i langtidsplanen er styrket satsing på kompetanse og bedre synlighet i samfunnet 
gjennom tydeliggjøring av vår rolle som forsvars- og samfunnsaktør. Dette skal skje gjennom 
et bevisst samarbeid med Forsvaret, og en bevisst satsing på kompetanseheving og 
rekrutteringsarbeid. Utad vil vi også bevisstgjøre vår satsing på arrangement- og 
anleggsutvikling, og ha en tydeligere strategi ovenfor våre bevilgende myndigheter og 
politikere.  

Langtidsplan 2012 – 2016 vedlegges sakspapirene for Skyttertinget 2012. 

 

Administrasjonen anbefaler Norges Skytterstyre å fremme følgende forslag til vedtak for 
Skyttertinget 2012: 

Det frivillige Skyttervesens Langtidsplan for perioden 2012 – 2016 godkjennes. 
 
Norges Skytterstyre innbyr Skyttertinget 2012 til å fatte følgende vedtak: 
Administrasjonens forslag vedtas.  
Enstemmig vedtatt. 
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Sak 7: Forslag om alternativt skyteprogram 15 m (vedlegg 5) 
 
Spydeberg skytterlag har gjennom Follo skyttersamlag foreslått å endre programmene på 
15-meterskytingen. De foreslår at baneskytingsprogrammene på 100 og 200 meter også skal 
gjelde på 15 meter. 

Follo skyttersamlag har ikke tatt stilling til forslaget fra Spydeberg. De mener forslaget først 
bør sendes på høring.  

Drøfting: 
I DFS er innendørsskytingen først og fremst en aktivitet for rekruttering og inntrening av 
gode skytestillinger. I forhold til formålsparagrafen må det fastslås at det er feltskyting og 
baneskyting med grovkalibrede gevær som er hovedmålet, i tillegg til skifelt/skogsløp med 
skyting.     

På den annen side er det ingen tvil om at det rike stevnetilbudet med god deltakelse på 
innendørsstevnene er en berikelse for DFS-miljøet. Når dette skjer på forvinteren og ikke 
kommer i konflikt med feltskyttersesongen, er det slik sett svært positivt for DFS. 
Nåværende program ble innført ved innendørsskytingens oppstart i 1984, og stevnetilbudet 
og deltakelsen innendørs har vokst seg til å bli en stor del av DFS sitt stevnetilbud om høsten 
og vinteren. Etter innføring av elektronikk, har de også blitt mer attraktive arrangement å 
gjennomføre. 

Dette synet deler også forslagsstillerne fra Spydeberg skytterlag. De mener imidlertid at 
dagens programmer, spesielt for klasse 3 – 5, ikke er i samsvar med de ferdigheter vi ønsker 
å utvikle i DFS på det ordinære baneskytingsprogrammet. De vil således ha mer hurtigskyting 
på liggende og serier som innebærer stillingsskifter.  

Ettersom det ikke er beskrevet noen finaleskyting fra DFS på nåværende program, er de også 
lite tilfreds med at de finaler som arrangørene av større stevner gjennomfører, ikke er i DFS 
ånd. Dette er ofte finaler med stående skyting enkeltskudd, i motsetning til våre finaler 
utendørs som foregår med hurtigskyting i serier med liggende skytestilling.  

Administrasjonen er enig med Spydeberg skytterlag i at programmet for 15-meterskytingen 
både kan og bør endres i tråd med programmene som benyttes utendørs på 100 og 200 
meter. Elektronikken medfører også at det ikke er problemer med stillingsskifter i en og 
samme serie.  

Utendørsprogrammet har vært benyttet av flere arrangører av innendørsstevner i store 
deler av landet. Tilbakemeldingene fra arrangørene har vært svært positive. Flere synes 
dagens program er noe kort når de skal kjøre på stevner, og således er innføring av 
mesterskapsomgangen kjærkommen trening for mer hurtigskyting liggende, som må sies å 
være basisøvelsen i forhold til skyteferdighet i DFS. 

Når det innføres en finaleskyting medfører det også mer spenning og dramatikk når 
eksempelvis et samlagsmesterskap skal avgjøres. Lokalt kan man bestemme om denne 
finalen skal går fortløpende, eller om man velger å samle finaleskytingen til slutt som på et 
utendørs samlagsstevne. 

Administrasjonen mener det ikke er nødvendig å sende dette forslaget til høring som Follo 
skyttersamlag ønsker. Dette begrunnes også med at det i første omgang er tilstrekkelig å 
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likestille dagens program med utendørsprogrammet. Således vil arrangører fortsatt ha 
mulighet til å benytte nåværende program. Noen steder vil det nok være slik at 
banekapasiteten blir svekket når man skal skyte program med stillingsskifter, samt at man 
fortsatt må ta høyde for at det finnes anlegg som skyter på papp, hvor stillingsskifter i 
samme serie blir umuliggjort. 

Skytterbokas punkt 11.130 sier at større programendringer på 15 meter må forelegges 
Skyttertinget. Administrasjonen mener derfor at forslaget om å likestille 
utendørsprogrammene som alternativ til nåværende innendørsprogram på 15 meter må 
forelegges Skyttertinget 2012. Om det blir gjort vedtak om å likestille disse programmene, 
utarbeider administrasjonen forslag til ny tekst i Skytterbokas 11.130. Denne forelegges til 
Skytterstyrets septembermøte, og trer i kraft foran innendørssesongens start 1. november 
2012. 
 
Administrasjonen anbefaler Norges Skytterstyre å fremme følgende forslag til vedtak for 
Skyttertinget 2012: 

Som nytt offisielt mesterskapsprogram på 15 meter, likestilles mesterskapsprogrammet som 
benyttes utendørs på 100 og 200/300 meter i Skytterbokas punkt 11.110, med dagens 
mesterskapsprogram på 15 meter i Skytterbokas punkt 11.130. Ordningen skal gjelde fra 
1/11-2012. 
 
Norges Skytterstyre innbyr Skyttertinget 2012 til å fatte følgende vedtak: 
Administrasjonens forslag vedtas.  
Enstemmig vedtatt. 

 

Sak 8: Forslag om innføring av klasse V55 Norma (vedlegg 6) 
 
Styret i Numedal skyttersamlag foreslår å opprette klasse V55 Norma (V55N). Klassen skal 
være for skyttere 55 år og eldre, som ønsker å skyte fullt klasseprogram som for klasse 3 -5. 
Forslaget er enstemmig støttet av samlagets ombudsmøte.  

Drøfting 
Klassesystemet for seniorer i DFS er tuftet på et prinsipp om at skyttere med relativt like 
ferdigheter skal konkurrere mot hverandre. Slik sett skal altså ordningen fungere som en 
reguleringsmekanisme der skytterne blir delt inn etter nivå uavhengig av alder og kjønn. 
Dette er en ideelt god løsning, men det vil uansett være slik at innad i klassene vil noen 
skyttere tilhøre det øvre sjiktet poengmessig, mens andre vil være i det nedre. Dette kan 
selvsagt gjøres enda mer rettferdig gjennom å opprette flere klasser med mindre 
ferdighetsspenn klassene imellom, men dette synes lite aktuelt ettersom det er en generell 
oppfatning om at det allerede er mer enn nok med klasser i DFS.  

Det er mange grunner til at skyttere innenfor samme aldersgruppe utvikler seg svært 
forskjellig ferdighetsmessig. Dette har på ingen måte bare med trening og miljø å gjøre, men 
er like avhengig av forskjeller i den enkeltes fysiske og mentale egenskaper. Det skal i denne 
sammenheng ikke legges skjul på at det med stigende alder kommer flere fysiske 
begrensninger som vanskeliggjør det å holde et høy nivå. Slik sett opplever nok skyttere i 
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denne aldersgruppen i klasse 5 det nærmest som en umulig oppgave å klare å matche de 
beste.  

Skyttere som i dag har alder til veteranklasser har muligheter til frivillig å velge en 
seniorklasse (iht. siste klassesettingsresultater). Forslaget medfører dog at aldersgruppen 
forslaget omhandler får to valgmuligheter i tillegg til dagens seniorklasser. Spørsmålet blir da 
om det er nok skyttere i dette aldersspennet til å få to fullverdige klasser, V55 og V55N? I 
tillegg må det gjøres vurderinger rundt hvordan disse to klassene vil påvirke den øvrige 
klassestrukturen. Det er her grunn til å tro at skyttere som tilhører klasse 3 og 4 fortsatt vil 
velge disse klassene, mens en del skyttere i klasse 5 nok vil se på V55N som et godt 
alternativ. Hovedbegrunnelsen for at skyttere i klasse 3 og 4 fortsatt vil stå i sine klasser er at 
det vil være lettere å oppnå premie når man konkurrerer blant skyttere med tilnærmet 
samme nivå. Egne mesterskap for klasse V55N vil kunne bidra til at noen flere velger denne 
klassen, men fortsatt vil det trolig være et relativt begrenset antall skyttere som vil benytte 
seg av dette alternativet. Det er i dette bildet heller ikke særlig sannsynlig at mange av 
dagens V55 skyttere vil bytte klasse til V55N. Om man velger å innføre klasse V55N 
forutsettes at skyttere i denne klassen uansett må konkurrere om Normapokalen og 
tilsvarende trofé med skyttere i sin aldersgruppe som konkurrerer i klasse 3 – 5. 
 
Administrasjonen anbefaler Norges Skytterstyre å fremme følgende forslag til vedtak for 
Skyttertinget 2012: 

Dagens klassestruktur beholdes. 
 
Norges Skytterstyre innbyr Skyttertinget 2012 til å fatte følgende vedtak: 
Administrasjonens forslag vedtas. 
Enstemmig vedtatt. 

 

Sak 9: Forslag om endring av premieringsregler (vedlegg 7) 

Nordmør skyttersamlag og Fosen skyttersamlag har kommet med to uavhengige forslag 
angående pengepremieringssystemet i bane- og innendørsskyting i DFS. 

Rissa skytterlag foreslår via Fosen skyttersamlag tre premiegrupper når det premieres med 
pengepremier: 15-skudd, 10-skudd og 25-skudd. I de tilfeller der det er fortløpende omgang, 
foreslår Fosen at det skal premieres på 35-skudd i stedet for 25-skudd. 

Nordmør skyttersamlag foreslår at 25-skudds premiering skal sidestilles med 15- og 10-
skuddspremiering også når det er pengepremier. Valgt premiering bør angis i innbydelsen. 

Begge samlagene har ombudsmøtevedtak på at sakene skal sendes til Norges Skytterstyre 
for videre behandling. Nordmør hadde opprinnelig fremmet sin sak som tingsak for 2011, 
men Norges Skytterstyre vedtok at saken skulle utsettes til Skyttertinget 2012. 

Dagens regelverk ble behandlet og enstemmig vedtatt av Skyttertinget i 2009. 

Drøfting: 
Intensjonen med dagens premiesystem er at ved å premiere 15- og 10-skudd hver for seg, vil 
flere kunne oppnå premie, noe som anses å være motiverende for skyttere flest. Dette 
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samsvarer med den breddefilosofien vi har i DFS. Samtidig vil det fortsatt være de beste på 
hele programmet som normalt vil ende opp med mest premier.  

Begge de to innsendte forslagene har imidlertid bakgrunn i noen uheldige konsekvenser ved 
15- og 10-skudds premiering, der skyttere har fått topplasseringer i mesterskapet, uten at de 
har fått pengepremier. Dette kan skje med dagens regelverk, spesielt i klasser med god 
skyting og lav deltakelse. Inntrykket er imidlertid at dette hender veldig sjelden, og må 
regnes som unntak. Ved at det skilles på 15-skudds – og 10-skudd premiering sørger man 
også for at det er motivasjon for å fullføre 25-skudden, selv om man skulle ha mislyktes på 
15-skudden. 

I dagens regelverk er det tillatt med premiering på 25-skudd, såfremt det benyttes 
gjenstandspremier for minst 1/3 av deltakerne. Det er ikke åpnet for pengepremiering på 25-
skudd. Dette ble diskutert på Skyttertinget i 2009, og det var nettopp breddetanken og det 
faktum at det statistisk er flere som får premier når premieringen deles i to grupper som var 
utslagsgivende.  

I Fosen sitt forslag legges det opp til at man skal dele premieringen opp i 3 grupper, hvor 25-
/35-skudd premieres i tillegg til 15- og 10-skudd. Ved å legge til en premiegruppe, vil man 
fange opp uheldige situasjoner som blant andre Nordmør og Fosen har erfart, men med 
denne modellen vil i så fall hvert skudd premieres to ganger, mot en gang i dag. Mange vil 
nok synes dette er prinsipielt feil. I praksis vil dette medføre at toppene får mer, mens den 
store bredden får mindre. Administrasjonen mener det er viktig å holde på at 
mesterskapsomgangen er en finaleskyting som ikke premieres ordinært, men er for å kåre 
mestre og til fordeling av medaljer.    

Konklusjon: 
Administrasjonen er av den oppfatning at dagens premiesystem fungerer tilfredsstillende, og 
at skytterne stort sett er fornøyde med regelverket. I et hvert premiesystem vil det kunne 
forekomme uheldige forhold og konsekvenser. Nettopp av den grunn er det viktig å holde 
fokus på organisasjonens grunnleggende prinsipper om at vi er og skal være en 
breddeorganisasjon. Med dette i tankene ønsker administrasjonen å beholde dagens 
regelverk. 
 
Administrasjonen anbefaler Norges Skytterstyre å fremme følgende forslag til vedtak for 
Skyttertinget 2012: 
 
Dagens regelverk for premiering beholdes. 
 
Norges Skytterstyre innbyr Skyttertinget 2012 til å fatte følgende vedtak: 
Administrasjonens forslag vedtas.  
Enstemmig vedtatt. 
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Sak 10: Forslag om innføring av mesterskapsomgang klasse 2  
(vedlegg 8) 
 
Ringebu og Fåvang skytterlag foreslår at det innføres egne mesterskap i klasse 2. Forslaget 
støttes av et enstemmig ombudsmøte i Gudbrandsdal skyttersamlag.  

Forslagsstilleren argumenterer med at et eget mesterskap for klasse 2 vil gi skyttere i denne 
klassen et løft for videre satsing, samt at klassen blir mer inkludert i sporten. Gjennom et 
eget mesterskap gjøres skytesporten mer interessant, konkurransenivået økes, og med det 
øker rekrutteringen. Videre vil dette gi skytterne nyttig øvelse og trening i finaleskytinger 
som en tilvenning for et klasseopprykk.  

Forslag om egne mesterskap for klasse 1 og 2 er behandlet av Skyttertinget flere ganger de 
siste år. Det vises til tingsak 12/2008 og tingsak 12/2010, der forslagene falt med hhv. 42 
mot 15 stemmer i 2008 og med 35 mot 21 stemmer i 2010.  

Drøfting 
Det grunnleggende i dette saksbildet er å finne en klassestruktur som fungerer mest mulig 
ideelt som verktøy for rekruttering av skyttere, og deretter som system for å beholde disse. 
Klassesystemet skal slik sett fungere som en form for mekanisme for introduksjon, utvikling 
og ivaretakelse av den enkelte skytter. I dette bildet var de opprinnelige intensjoner med 
klasse 1 og 2 å tilrettelegge bedre for voksenrekruttering. For å oppnå dette ble det vektlagt 
at programmene skulle gi en rolig progresjon der man ikke gikk for fort fram, slik at skytterne 
fikk tid til å utvikle god grunnleggende skyteteknikk før videre opprykk. Videre ble det sett på 
som gunstig at nybegynnerklassene hadde en viss uformalitet over seg for å tilkjennegi at 
dette er et lavterskeltilbud. 

Det har vært en tendens i organisasjonen de siste år til at man fjerner seg noe fra de 
opprinnelige intensjoner for klassen. Dette gjennom at mange arrangører av åpne stevner 
har mesterskap og deler ut medalje i klasse 2. Slik sett har nok dette bidratt til å øke ønsket 
og presset om egne mesterskap ved samlags- landsdelskrets- og landsskytterstevnet. 
Samtidig må vi hele tiden ha klart for oss hva som er formålet med klassen, og hvordan vi 
ønsker at den skal fungere som en best mulig rekrutteringsplattform i DFS.   

Administrasjonen skulle gjerne sett at arrangører av åpne stevner unnlot å arrangere 
mesterskap for klasse 2, da dette bryter med de opprinnelige intensjoner med klassen. 
Bortsett fra dette forhold synes klasse 1 og 2 å fungerer godt etter de intensjoner som ligger 
til grunn for klassene.  Administrasjonen har sågar en oppfatning om at klassekravet for 
klasse 2 gjerne kunne vært økt for å gi et bedre tilbud til den delen av DFS sine skyttere som 
ikke ønsker å skyte stående. Med bakgrunn i antall skyttere som velger klasse V55 er det god 
grunn til å tro at det finnes en del skyttere i klasse 3 og 4 som kunne tenkt seg dette, og ikke 
minst er det en del skyttere som stadig rykker opp og ned mellom klasse 2 og 3. Dette er 
med andre ord skyttere som ikke klarer å tilegne seg et tilstrekkelig ferdighetsnivå for klasse 
3, noe som indikerer at klassekravet for klasse 2 gjerne kunne vært høyere. Argumentet om 
å trene omgang før opprykk støttes, men har ikke vesentlig betydning. Når det gjelder 
utfordringer ved opprykk anses det å beherske stående skyting som en vel så høy terskel for 
denne gruppen skyttere.  
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Ved innføring av et eget mesterskap vil helt klart prestisje og fokus på klassen øke slik 
forslagsstilleren argumenterer. Hvis dette bare inneholdt positive effekter ville valget vært 
greit, men det vil også være mekanismer som gir uønskede konsekvenser. En slik konsekvens 
vil med sikkerhet være at noen skyttere vil satse bevisst på denne klassens mesterskap. Det 
vil gi et toppsjikt av skyttere som vil hevde seg, mens de som klassen opprinnelig er ment for 
vil bli mer anonyme. Eget mesterskap vil også kunne friste skyttere til bevisst å holde seg 
nede i klassene for å kunne hevde seg i klasse 2 mesterskapet.  

Det overordnede spørsmålet er om egne mesterskap for klassen vil gi flere klasse 2 skyttere, 
om DFS vil beholde skytterne lenger, eller om det blir flere som blir med etter opprykk til 
klasse 3? Det er her ingen fasit eller statistikk å støtte seg til, men administrasjonen tror ikke 
et eget mesterskap vil bidra verken til klasse 2 sitt fremme, eller til økt rekruttering i DFS 
generelt.  

I en tid der det settes fokus på DFS sin premiekultur og kostnader knyttet til denne vil et nytt 
mesterskap bidra til flere kostnader. Omfanget av dette vil være offisielle mesterskap ved 
SM, LDKS g LS i både bane og felt, og i tilpasset grad innendørs. Nå skal ikke argument om 
økte kostnader være avgjørende så lenge gevinsten står i forhold til utgiftene, men det gjør 
de trolig ikke.  

Konklusjon 
Administrasjonen ser i det store og hele få fordeler med å innføre et eget mesterskap i klasse 
2. Ved å innføre finaler og kåring av mestere i klassen vil man fjerne seg fra den 
grunnleggende ideen om at klasse 2 skal være en uformell rekrutterings- og trivselsklasse. 
Mesterskap vil bidra til at noen skyttere vil satse ekstra og holde et høyt nivå, og slik sett 
dominere klassen. Det vil i så fall være deres ønsker vi imøtekommer ved å innføre et eget 
mesterskap, mens det for det brede lag av skyttere i klassen vil ha liten eller ingen 
betydning. Fokus og oppmerksomhet vil være forbeholdt et fåtall, og ikke bidra til å fremme 
eller synliggjøre bredden i klassen. 

 

Administrasjonen anbefaler Norges Skytterstyre å fremme følgende forslag til vedtak for 
Skyttertinget 2012: 

Dagens program for klasse 2 beholdes.  
 
Norges Skytterstyre innbyr Skyttertinget 2012 til å fatte følgende vedtak: 
Administrasjonens forslag vedtas.  
Enstemmig vedtatt. 
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Sak 11: Forslag om endrede satser for godtgjørelser til sentralt 
tillitsvalgte 
 
I sak 14 på Skyttertinget 2002 ble følgende regelverk vedtatt for godtgjørelser til 
skyttertingsvalgte medlemmer av Norges Skytterstyre og andre sentralt oppnevnte utvalg og 
komiteer: 
 
”A – Styrehonorar 
Formannen og de øvrige skyttertingsvalgte medlemmer av Norges Skytterstyre tilstås et fast 
årlig styrehonorar. 
Størrelsen på styrehonoraret fastsettes av Skyttertinget. 

B – Godtgjørelse for møter og andre pålagte oppdrag 
Skyttertingsvalgte medlemmer av Norges Skytterstyre, DFSU og SFU samt andre sentralt 
oppnevnte utvalg og komiteer tilstås en godtgjørelse pr. dag for møter og andre pålagte 
oppdrag i forbindelse med sitt tillitsverv. Møter eller andre pålagte oppdrag på lørdager 
og/eller søndager godtgjøres ikke. 

Det samme gjelder varamedlemmer som må møte i stedet for faste medlemmer. 
Størrelsen på møtegodtgjørelsen fastsettes av Skyttertinget. 

C – Dekning av utgifter til reise, kost og overnatting 
Skyttertingsvalgte medlemmer av Norges Skytterstyre, DFSU og SFU samt andre sentralt 
oppnevnte utvalg og komiteer får dekket sine utgifter til reise, kost og overnatting ved 
deltakelse i møter og andre pålagte oppdrag i forbindelse med sitt tillitsverv.  

Det samme gjelder varamedlemmer som må møte i stedet for faste medlemmer. 

Utgiftene dekkes etter bestemmelsene i Statens Reiseregulativ. 

1. Styrehonoraret fastsettes til: 

- Formannen i Norges Skytterstyre   : kr  50.000 pr. år 
- Skyttertingsvalgte medlemmer av Norges Skytterstyre : kr      5.000 pr. år 

 
2. Godtgjørelse for møter og andre pålagte oppdrag fastsettes til kr 1.200 pr. dag.” 

I sak 17 på Skyttertinget 2011 ble følgende vedtatt: 
”Valgkomiteen skal hvert år fremme forslag til Skyttertinget om justering av årlig, fast 
styrehonorarer for Presidenten og øvrige skyttertingsvalgte medlemmer av Norges 
Skytterstyre. Dessuten møtegodtgjørelse pr. dag for møter og andre pålagte oppdrag for 
medlemmer av Norges Skytterstyre og sentrale utvalg og komiteer. Det gis ikke 
møtegodtgjørelse for lør/søn.” 

Valgkomiteen fremmer følgende forslag til nye satser for godtgjørelse til skyttertingsvalgte 
medlemmer av Norges Skytterstyre og andre sentralt oppnevnte komiteer og utvalg: 

• President i Norges Skytterstyre kr 75 000,- pr. år. 
• Skyttertingsvalgte medlemmer av Norges Skytterstyre kr 7 500,- pr. år 
• Godtgjørelse for møter og andre pålagte oppdrag fastsettes til kr 1 500,- pr. dag.  
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Sak 12: Budsjettsøknad for offentlige midler 2014 
 
I ”REGLEMENT FOR ØKONOMISTYRING I STATEN, fastsatt ved kongelig resolusjon av 12. 
desember 2003 og gjennom ”BESTEMMELSER OM ØKONOMISTYRING I STATEN” fastsatt 
samme dato, er det fastlagt kriterier for driftsstøtte over forsvarsbudsjettet kap.1719 post 
71: 

”Den overordnede målsettingen for organisasjoner som mottar driftsstøtte, er å styrke 
forsvarsviljen- og eller evnen hos det norske folk og å være nyttig for totalforsvaret. 
Opplysningsorganisasjonene som mottar driftsstøtte må ha som mål å styrke 
folkeopplysningen gjennom informasjons- og holdningsskapende arbeid. Det legges vekt på 
at informasjonen skal representere et mangfold. 

Øvrige organisasjoner skal bidra til økt interesse for rekruttering til Forsvaret, samt bidra til å 
opprettholde Forsvarets evne og vilje til å utføre sine oppgaver så vel som folkets 
forsvarsmotivasjon. Internasjonal fredsbevarende og fredsbyggende aktiviteter vektlegges.” 

Forsvarsdepartementet (FD) har de senere år endret kriteriene for tilskudd. Endringene går i 
prinsipp ut på å tydeliggjøre forskjell på drift og prosjekter/aktivitet. FD har tidligere 
signalisert at dette i utgangspunktet ikke har som målsetting å redusere bevilgningene til de 
frivillige organisasjoner, men er ment å skulle systematisere og tydeliggjøre på en bedre 
måte enn før hva pengene brukes til.  

Fra og med budsjettåret 2012 ble det utarbeidet nye retningslinjer og kriterier for tildeling av 
støtte. Dette innbefatter blant annet en mer aktivitetsbasert tildeling av støtte f.o.m. 2012, 
samtidig som driftsstøttens betydning reduseres. Dette stiller større krav til 
organisasjonenes aktivitetsbaserte virksomhet, hvor aktiviteter som støtter opp under 
Forsvaret og Forsvarets oppgaver i større grad blir tydeliggjort.  

I Regjeringen sitt forslag til Statsbudsjett 2012 ble det som kjent foreslått en reduksjon i 
bevilgningen til DFS på 6,2 mill kr. Dette ble i Statsbudsjettet delvis forklart med at 
”organisasjoner som er forespeilet redusert tildeling i 2012, anses å ha mindre relevans for 
Forsvarets måloppnåelse. Det er også forventninger om interneffektivisering og 
sammenheng mellom aktivitetsnivå og størrelsen på driftstilskuddet” 

Etter et stort engasjement fra hele organisasjonen, og bred politisk støtte, opprettholdt 
Stortinget bevilgningen på 31,2 mill kr. til DFS for 2012. Med bevilgningen fulgte Utenriks- og 
forsvarskomiteens merknad som gir DFS utfordringer i 2012:  

”Komiteen vil peke på den rollen som Det Frivillige Skyttervesen (DFS) fyller i det norske 
samfunnet, blant annet gjennom å stille skytebaner som benyttes til øving av Heimevernet 
og politiet, våpenopplæring av unge og voksne, avvikling av skyteprøver for storviltjegere og 
avholdelse av det årlige Landsskytterstevnet. DFS bidrar gjennom sin virksomhet til å 
opprettholde forsvarsviljen i et bredt lag av folket og til å skape kunnskap om og sunne 
holdninger til våpenbruk.  

Komiteen har merket seg at DFS i 2011 fikk bevilget 31,2 mill. kroner til drift og at forslaget til 
bevilgning for 2012 er på 25 mill. kroner. Komiteen vil på bakgrunn av dette be om at DFS 
tildeles 31,2 mill. kroner i tilskudd også for 2012 innenfor kap. 1719 post 71.  
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Komiteens mindretall, medlemmene fra Arbeiderpartiet, Sosialistisk Venstreparti og 
Senterpartiet, viser til det har vært en bred dialog med organisasjonene som mottar 
driftsstøtte over forsvarsdepartementets budsjett, om endringer i tilskuddsordningene med 
større vekt på støtte til aktiviteter, men at DFS i høringene om budsjettet ga uttrykk for at de 
har behov for mer tid til å tilpasse seg de nye retningslinjene. 

 Mindretallet forutsetter at organisasjonen bruker dette året til nødvendig omstilling i lys av 
de nye retningslinjene for tildeling av drifts- og aktivitetsstøtte over forsvarsdepartementets 
budsjett. 

Komiteens mindretall har flertall i Stortinget, slik at mindretallets merknad følger med 
bevilgningen. 

Med bakgrunn i komitémerknaden har Skytterstyret igangsett flere tiltak, det mest 
ressurskrevende er utarbeidelse av ny Langtidsplan 2012 -2016 som nå blir lagt fram for 
Skyttertinget. Videre har vi gjennomført tiltak for å synliggjøre vår bruk av midlene bedre, 
blant annet gjennom en ny inndeling av budsjettet mellom drift, aktivitet og bundne midler. 
Representanter for Skytterstyret og administrasjonen har også gjennomført en rekke møter 
med politikere og FD for å skape mer forståelse for DFS aktiviteter og betydning for forsvaret 
og samfunnet.  

Sentralt i utfordringen vi nå står ovenfor er de grunnreglene DFS driver sin virksomhet etter. 
Grunnreglene slår blant annet fast at organisasjonens formål skal nås gjennom ungdoms- og 
rekrutteringsarbeid, instruksjon i våpenbruk, øving og konkurranser i bane- og feltmessige 
skytinger. 

DFS er en breddeorganisasjon, og hele vår aktivitet legges opp til å nå så mange som mulig 
gjennom lokale rekrutteringstiltak, markedsføring gjennom stevneaktivitet og lokale tilbud, 
utdanning av tillitsvalgte og instruktører. 

DFS er en praktisk utøvende organisasjon som trenger baneanlegg. Det er viktig å 
understreke betydningen av å ha en desentralisert skytebanestruktur, der hvert skytterlag 
har tilgang på egen bane eller felles baneanlegg innen rimelig reiseavstand. Bygging og 
vedlikehold av baner blir i stor grad gjort på dugnad, med støtte fra offentlige og midler som 
lagene selv skaffer til veie. Organisasjonen arbeider målbevisst med miljøforbedrings-tiltak 
gjennom den såkalte ”Miljøpakka”.     

Tilskuddsordningen fra Forsvarsdepartementet 
Siden denne budsjettsøknaden skiller seg vesentlig fra de tidligere års budsjettsøknader, vil 
vi gjengi de nye målsettinger og kriterier for tilskudd slik at de blir kjent for Skyttertinget:  

Målet med tilskuddsordningen 
Forsvarsdepartementet ønsker å stimulere til økt kunnskap om og forståelse for norsk 
sikkerhets- og forsvarspolitikk, og at samfunnet bidrar til, og støtter opp under Forsvarets 
mål og prioriteringer. Organisasjoner og virksomhet som støtter opp om Forsvarets 
oppgaver eller bidrar til å styrke befolkningens kunnskap og forståelse av norsk forsvars- og 
sikkerhetspolitikk, kan søke midler over Forsvarsdepartementets budsjett, kapittel 1719, 
post 71. Tildelingen skjer etter gitte kriterier.  
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Målgrupper  
Tilskuddsordningen er i hovedsak ment for medlems-, interesse- og frivillige organisasjoner, 
og andre ikke- offentlige aktører. I praksis vil dette bety to hovedgrupper: 

• Organisasjoner som har som hovedmål å drive forsvarsrelatert virksomhet. 
• Organisasjoner og virksomhet som planlegger å iverksette et prosjekt som er relevant 

for Forsvaret eller norsk forsvars- og sikkerhetspolitikk, men som ikke nødvendigvis 
har som primærmål å drive forsvarsrelatert virksomhet.  

Hovedtildeling av drifts- og prosjektstøtte 
I hovedtildelingen kan organisasjoner som har som hovedmål å drive forsvarsrelatert 
virksomhet søke tilskudd. Støtten deles i drifts- og prosjektstøtte. Driftsstøtte kan gis til faste 
administrative utgifter, som for eksempel kontor og lønn. Prosjektstøtten knyttes til 
organisasjonens aktiviteter som gjennomføres for å nå organisasjonens mål.  

I vurderingen av søknadene, legger Forsvarsdepartementet stor vekt på at organisasjonene 
har gode prosjektbeskrivelser og klare mål for sin virksomhet og sine prosjekter, og at 
prosjektene og aktivitetene for øvrig faller inn under de gitte kriteriene for tildeling av 
tilskudd.  

Annen prosjektstøtte  
Utenom hovedtildelingen tildeler Forsvarsdepartementet ren prosjektstøtte to ganger i året i 
selve budsjettåret. Virksomheter som ikke har som primærmål å drive forsvarsrelatert 
aktivitet, men som planlegger å iverksette et prosjekt som er relevant for Forsvaret eller 
norsk forsvars- og sikkerhetspolitikk kan søke denne prosjektstøtten.  

For organisasjoner som har som hovedmål å drive forsvarsrelatert virksomhet, kan 
ordningen støtte prosjekter som ikke kunne forutses ved søknadsfristen for 
hovedtildelingen. Prosjektene det søkes støtte til må være konkrete og tidsavgrensede 
aktiviteter eller arrangementer, og falle inn under de gitte kriteriene for tilskudd. 

Kriterier 
Følgende kriterier for tildeling av støtte vektlegges: 

• Aktivitet og prosjekter som støtter opp under Forsvarets virksomhet 
• Aktivitet og prosjekter som fremmer rekruttering til Forsvaret 
• Aktivitet og prosjekter som omfatter tverrsektorielt samarbeid 
• Aktivitet og prosjekter med betydelig informasjonseffekt 
• Dagsaktuelle og prioriterte saker 
• Aktivitet som fremmer forsvarsviljen og Forsvarets forankring i Norge 

Det er en forutsetning at prosjektene ikke dupliserer eller konkurrerer med Forsvarets egen 
virksomhet. Søknader om prosjektstøtte som fremmer samarbeid mellom forsvarsrelaterte 
organisasjoner og dermed medfører synergieffekter vil bli tillagt vekt under behandlingen. 

Generelt om vurdering av prosjektstøtte 
Prosjektstøtte vil normalt betinge en egeninnsats, med mindre en vurdering av 
prosjektet/organisasjonen tilsier noe annet. 
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Prosjektstøtten skal i hovedsak benyttes til selve aktiviteten. Det vil vurderes individuelt 
hvorvidt prosjektstøtten også skal omfatte prosjektbaserte lønns- og driftsutgifter. Dette skal 
begrenses til det strengt nødvendige og behovene må være godt dokumentert i søknaden. 

Ny inndeling av budsjettsøknaden 
Som følge av nye tilskuddskriterier har Skytterstyret lagt til grunn en fordeling mellom drift, 
aktivitet og bundne midler som er drøftet med FD på ressursdialogmøte 19. april i år.  

DFS fikk da muntlig tilslutning til fordelingen som er innarbeidd i budsjettsøknaden for 2014. 
Norges Skytterstyre har vedtatt en tilsvarende endring av Skyttertingets budsjettsøknad for 
2013, der søknadsfristen var 1. juni.   

På ressursdialogmøtet ble detaljeringsgrad på søknaden tatt opp. Kriteriene kan forstås slik 
at hver enkelt aktivitet under eksempelvis ”Utdanning” skal spesifiseres som egne prosjekt i 
søknaden. DFS ga klart uttrykk for at en oppdeling av søknaden på underpostnivå ikke kan 
aksepteres, da våre aktiviteter det påfølgende år blir svært lite forutsigbare. En slik 
detaljstyring tilsier også at FD vil avgjøre hvilke kurs/aktiviteter som skal gjennomføres hvert 
år, noe vi mener vil være i strid med vår demokratiske organisasjons grunnregler. DFS fikk 
muntlig tilslutning til å oppgi samlet søknadssum for hvert hovedprosjekt, og beskrive hvilke 
aktiviteter prosjektene omfatter.  

Inndelingen mellom drift, aktivitet og bundne midler som er lagt til grunn i budsjettsøknaden 
er følgende (lønnsmidler er fordelt etter Skytterkontorets ressursinnsats på postene): 

Post Drift Aktivitet Bundne 
11 Administrasjon X   
12 Arrangement  X  
14 Driftstilskudd lavere organisasjonsledd X   
15A Ordinære banebidrag X   
15B Spesielle støytiltak (miljøpakke)   X 
16 Utdanning  X  
17 Ungdom og rekruttering  X  
18A Feltskyting  X  
18B Skogsløp/Skifeltskyting  X  
19 Ammunisjonsbidrag  X  
20 Markedsføring/informasjon X/2 X/2  
21 Andre prosjekter X   
Som det går fram av inndelingen er posten ”Medaljer, diplomer, merker” fjernet. Posten er 
fordelt på tilhørende arrangementer, og det opprettes en ny underpost for 
landsdelskretsstevner under ”Arrangement”. Kostnad med hedersbevisninger er lagt på 
private midler. 

Satsingsområder i Langtidsplan 2012 – 2016 
Langtidsplanen har definert 6 satsingsområder for organisasjonen. I budsjettsøknaden 
fokuseres det på noen satsingsområder som medfører vesentlig økonomisk innsats, samt 
våre skytebaneanlegg som er fundamentet for aktiviteten i DFS.  
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De prioriterte områdene i budsjettsøknaden er: 

1. Samarbeid med Forsvaret 
2. Skytebaneanlegg 
3. Ungdom og rekruttering 
4. Kompetanseutvikling 
5. Arrangement 

1. Samarbeid med Forsvaret 
DFS søker hele tiden å legge forholdene best mulig til rette for vårt virksomhetsområde.  

DFS ønsker således å styrke det forpliktende samarbeidet med Forsvaret gjennom flere 
utdannings- og rekrutteringstiltak samt videreutvikling av avtalene om bruk av 
baner/bygningsmasse. DFS har over flere tiår hatt samarbeidskurs med HV for utdanning av 
skyteinstruktører. Siden 2007 er dette også gjennomført med deler av med Hæren. DFS 
ønsker nå å styrke denne aktiviteten ovenfor Forsvaret gjennom nye samarbeids- og 
rekrutteringstiltak i Langtidsplan 2012 – 2016.    

DFS ønsker å styrke sitt bidrag til Forsvaret gjennom bedre utnyttelse av den skytefaglige 
spisskompetanse som innehas av mange unge skyttere i DFS i vernepliktig alder. DFS hadde 
en kort periode fra 2005 – 2008 samarbeid med HVUV som ivaretok behovene for 
systematisk skytetrening under førstegangstjenesten, samtidig som soldatene ble gitt en 
fagmilitær utdanning og trening til skarpskyttere i Heimevernet. I 2008 ble imidlertid HVUV 
lagt ned og ordningen lagt på is inntil videre. Ordningen viste at DFS kan bidra med viktig 
kompetanse og ferdigheter til Forsvaret, og vi ønsker at den i langtidsplanen foreslåtte 
kompetansegruppen skal se nærmere på felles kompetanseutvikling gjennom tilbud til 
eksempelvis HV-ungdomsledere.  

DFS har i sine ungdomskull en relativt stor andel kvinnelige skyttere. Det bør utformes en 
strategi i samarbeid med Forsvaret slik at DFS kan støtte bestrebelsene med å informere og 
rekruttere de mest motiverte og best egnede av begge kjønn til Forsvarets mangeartede 
virksomhet. Herunder bør fokus fortsatt rettes mot ungdomsklassene på 
Landsskytterstevnet, sentrale kurs for tillitsvalgte og regionale seminarer. DFS er kjent med 
Forsvarets uttalte målsetting om minimum 25 % kvinneandel i oppsetningene og har bl.a. 
dette som en målsetting ved de tiltak som nevnt ovenfor.  

I en tid med et forsvar i sterk omorganisering og mange nordmenns opplevelse av et 
redusert nærvær av avdelinger, må vi som en frivillig forsvarsorganisasjon kunne hevde at 
vårt nærvær overalt i landet er viktigere enn noen gang. Ivaretakelse av skytebaner og 
arbeidet med å ha aktive skytterlag som driver med holdningsskapende våpenopplæring får 
en økt betydning.  

2. Skytebaner/anlegg 
Av de totale bevilgninger fra FD brukes hvert år ca. en tredjedel til anleggssektoren. Av disse 
midlene er 5 mill. kr. bundne til støyforbedringstiltak på eksisterende baner med høyt 
støynivå, det såkalte Miljøpakkeprosjektet. Dette prosjektet vil gå over mange år. 
Intensjonen med prosjektet er å verne eksisterende virksomhet mot avvikling som følge av 
skjerpede krav til støyutslipp og støykonsesjonsbehandling innført i 1993. Arbeidet er 
langsiktig og vil på sikt tilpasse støyutslipp fra eksisterende skyteanlegg til retningslinjene for 
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støy i arealplanlegging (T-1442) som følge av utførte støydempingstiltak gjennom 
Miljøpakken.  

Det gjenstår fortsatt et større antall skytebaner på listen over baner som har behov for 
støydemping for å harmonere utslipp av støy med støyretningslinjene. Det gjennomføres 
årlig et omfattende arbeid, i form av tekniske utredninger for å finne de til en hver tid mest 
egnede prosjektene. Dette arbeidet gir de nødvendige avklaringer for valg av prosjekter som 
tilfredsstiller den nødvendige støydempingseffekt og som etter utbygging tilnærmet 
harmonerer med støyretningslinjene. Utredningsarbeidet må ses på som en kontinuerlig 
prosess.  

For å holde de økonomiske rammer innen anleggssektoren har Norges Skytterstyre fra 
januar 2012 innført midlertidig stopp i all tildeling av banebidrag, både til nyanlegg og 
vedlikehold. Dette som følge av et etterslep i størrelsesorden 2,6 mill til dette formål. I tillegg 
kommer ca 0,8 mill kr i bidrag til kjøp av grunn, slik at det totale etterslepet er på ca 3,4 mill 
kr.   

Når DFS søker om en økning av støtten til skytebanesektoren har det hovedsaklig sin 
bakgrunn i store etterslep og et økende økonomisk støttebehov på grunn av stadig høyere 
krav til miljø- og sikkerhetsmessige løsninger, som igjen betyr høyere kostnader for 
skytterlagene. Den generelle kostnadsøkning i bygg- og anleggsbransjen spiller også en viktig 
rolle, noe som gir grunn til bekymring for dette spesielt viktige satsningsområdet.  

FS har store kostnader til juridisk og teknisk bistand for enten å beholde eksisterende baner 
eller å bygge nye, lengre vekk fra bebyggelse. Et økende press for flytting av baner vekk fra 
boligområder fører også til et øket behov for juridisk og teknisk bistand.  

Med dagens vanskelige rammebetingelser for bygging av nye skytebaner er det av største 
betydning å vedlikeholde eksisterende anlegg. Økte tilskudd genererer økt egeninnsats fra 
skytterlagene, og bidrar dermed til betydelig verdiskapning i samfunnet. Selv om FD har gitt 
utrykk for at DFS må redusere antall skytebaner, mener vi at dette må reguleres av 
skytterlagene og frivilligheten i lagene. I langtidsplanen har vi lagt til grunn at det skal være 
en skytebane innen rimelig reiseavstand, for å opprettholde og styrke aktiviteten.  

Til eventuelle prosjekter som retter seg mot nye miljøtiltak, som eksempelvis sanering av 
nedlagte skytebaner, vil det bli søkt om egne prosjektmidler utenom de ordinære tilskudd.  

II 2006 igangsatte DFS en total gjennomgang av de sikkerhetsmessige forhold på alle 
skytebaner tilhørende tilsluttede skytterlag. Prosjektet er omfattende og vil kreve økonomisk 
innsats i flere år framover. Målsettingen i langtidsplanen er at alle skytebaneanlegg skal 
tilfredsstille sikkerhetskrav innen 2016.    

Konsekvensene av manglende ressurser på skytebanesektoren vil først og fremst være 
redusert innsats i miljøpakkearbeidet fordi kostnadsveksten i anleggssektoren er stor. 
Støydempingstiltak utført gjennom miljøpakkeprosjektet vil de nærmeste årene fortsatt ha 
behov for tilføring av midler og om mulig bør det gis kompensasjon for prisutviklingen i 
anleggssektoren. Manglende kompensasjon for prisutvikling vil medføre at oppnådd 
miljøeffekt forsinkes fordi prisutviklingen innebærer at kun 2 anlegg kan støydempes årlig. 

Samtidig vil den totale sikkerhetsgjennomgang av alle baner forsinkes og ordinær støtte til 
nyanlegg og vedlikehold reduseres og utsettes som nevnt ovenfor.  
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3. Ungdom og rekruttering 
Skytterstyret ønsker gjennom langtidsplanen å gjennomføre flere tiltak for å styrke 
rekrutteringen. Dette gjelder særlig lederutvikling, aktivitetsstøtte samt kurs og samlinger 
for tillitsvalgte.  

De øvrige breddetiltakene – som Dugleiksmerket, Den norske skyttermedalje, 
Forsvarsmerket, skoleskyting og skyteskoler – opprettholdes og styrkes gjennom 
informasjonstiltak, utvikling av støttemateriell og økonomiske tiltak. Nye trekk i aktiviteten 
blir støtte til rekrutteringen til Forsvarets nye struktur, herunder også rekruttering av kvinner 
til tjeneste i Forsvaret. I vårt samarbeid med FD, bl.a. ved møter i infoforum, kan 
informasjonen mot våre kvinnelige medlemmer formes slik Forsvaret ønsker det. I 2011 
hadde DFS ca 16 000 – 17 000 medlemmer som var 20 år eller yngre. Herav ca 25 % kvinner. 

All den tid vi baserer vår virksomhet på skyting med grovkalibret ammunisjon, tilsvarende 
den som Forsvaret nytter, er hele den store ungdomsgruppen godt forberedt på den 
aktivitet som venter i militærtjenesten. 

DFS vil sterkt framheve den holdningsskapende virksomhet som ligger i bunnen for all 
skyteaktivitet. Utøverne opparbeider en god evne til å følge regler og bestemmelser for 
opptreden og behandling av skytevåpen. En egenskap som samfunnet har uvurderlig nytte 
av.  

Norges Skytterstyre har en klar intensjon om at kostnadene med å være aktiv skytter i 
ungdomsklassene i vår virksomhet skal holdes under kontroll og helst reduseres. 
Skytterstyret ønsker således å videreføre ordningen med ammunisjonsbidrag til skyttere 
som er 20 år og yngre, for å styrke rekrutteringen. Gjeldende satser for tilskudd til 
nedskrivning av ammunisjon er for tiden kr 1,20 for patroner og 0,60 for kuler. Det synes 
likevel klart at dersom DFS får redusert bevilgning vil denne posten måtte vurderes.  

4. Kompetanseutvikling 
Langtidsplanen legger opp til en satsing på kompetanseutvikling i hele organisasjonen, noe 
som også medfører et visst økonomisk løft for utdanningsavdelingen. Hovedmålet for 
kompetanseløftet er at flest mulig skyttere skal rekrutteres gjennom motiverte og 
kvalifiserte tillitsvalgte som tilretterlegger optimalt for økt aktivitet i alle DFS sine disipliner.  

Satsingen på rekruttering av instruktører og tillitsvalgte gjennom styrking av kurstilbudet er 
sentralt i den fornyingsprosessen DFS er inne i. Dette gjenspeiler seg i alle satsingsområder i 
planen, der eksempelvis skytebanekontaktordningen er planlagt styrket med regionale 
skytebanekontakter som får ekstra opplæring og oppfølging fra kontorets anleggsavdeling.  

Organisasjonen har gjennom 2011 innført nytt administrasjonsprogram og nye web-
løsninger som vi forventer oss mye av i tiden framover. For å utnytte systemene trengs det 
god opplæring og oppfølging, og her vil samlagenes IT-kontakter bli sentrale i den videre 
utviklingen.  

Forutsatt at kursvirksomheten rettet mot Forsvarets behov øker som forventet, innebærer 
langtidsplanen en ekstra stilling fra 2015.  
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5. Arrangementsutvikling 
Landskytterstevnet er organisasjonen sitt utstillingsvindu, og vår viktigste arena for å vise 
fram hva DFS er og står for. Gjennom tettere samarbeid med arrangør og flere 
utenomsportslige opplevelser ønskes det å videreutvikle Landsskytterstevnet som et 
sportslig mønsterarrangement i DFS sin regi.   

For å heve den generelle standarden på arrangement og forhåpentligvis gjøre disse mer 
attraktive ønsker Norges Skytterstyre å gjennomføre konkrete tiltak rettet mot 
videreutvikling av våre arrangementer. Tiltakene retter seg særlig mot framtidige TV-konsept 
slik at arrangement også utenfor Landsskytterstevnet kan gjøres attraktive for TV-ruta.  

Skytterstyret ønsker også å rette fokus mot våre feltmessige øvelser. Tidligere i år ble det 
satt ned et feltutvalg, som nå har utarbeidet forslag til handlingsplan for feltskyting som skal 
sendes på høring til samlagenes ombudsmøter. Handlingsplanen blir lagt fram til behandling 
på Skyttertinget i 2013.  

Elektronisk målmateriell  
Overgangen til elektronisk målmateriell og publikumsløsninger er fortsatt i sterk utvikling. 
Generelt vil organisasjonen bruke en del resurser på å følge opp utviklingen på dette felt. 
Hva overgangen til elektronisk anvisning vil koste oss i årlige utgifter er vanskelig å tallfeste, 
men vi har allerede sett at organisasjonen vil få en del nye utgiftsposter i denne 
sammenheng.  

Nye modeller av elektronisk skivemateriell må testes og godkjennes før det tas i bruk. 

Forsvaret har igangsatt innføring av elektronisk anvisning også i feltskyting. Etter tentativ 
framdriftsplan skal nytt målmateriell for finfelt, stang og felthurtigskyting være klart til LS 
2014, og grovfelt til LS 2015.  

Etter en prosess og et samarbeid med Klima- og forurensningsdirektoratet (KLIF) og Norsk 
Institutt for Vannforskning (NIVA) gir DFS kun bidrag til elektronisk målmateriell som 
miljømessig er en gunstigere løsning. Dette materiellet er imidlertid vesentlig dyrere enn det 
mekaniske og krever derfor økte midler for i ønskelig grad å påvirke lagene og samlagene til 
anskaffelse av slikt materiell.     

Budsjettforslaget 
I budsjettforslaget for 2014 er inndelingen endret som tidligere nevnt. Med bakgrunn i 
komitémerknad og signal fra FD om ”realistisk ambisjonsnivå” er det også foretatt en 
endring av søknadssum, slik at denne nå er mer tipasset de senere års bevilgninger. I 
søknaden er det likevel tatt inn kompensasjon for forventet lønns- og prisstigning, samt sett 
opp en årlig sum på 2 mill kr. til nye tidsavgrensede prosjektet som det er ønskelig å 
gjennomføre.    

I budsjettsøknaden blir økonomisk prognose fra langtidsplanen lagt til grunn, slik at den 
samlede søknadssum for 2014 er 36 mill. kr. Søknaden vil da bli fordelt på ordinær søknad 
om drift og prosjektmidler (faste prosjekt/aktivitet), og søknad om egne prosjektmidler til 
spesielle tiltak.  

DFS har de senere år gjort en målrettet innsats for at de mest prioriterte sektorer skal forbli 
relativt uberørt, på tross av delvis manglende kompensasjon for lønns- og prisstigning i 
perioden 2001 - 2011. Med full kompensasjon i hele perioden skulle budsjettsøknaden blitt 
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betydelig høyere, men vi ser at de senere års søknader blir oppfattet som urealistisk eller for 
ambisiøse. Det synes å være mer formålstjenelig at Skyttertinget kan behandle og prioritere 
midler i en søknad som er mer realistisk i forhold til hva DFS kan forvente å få i tilskudd.  

Skyttertinget må som vanlig gi Skytterstyret fullmakt til å foreta de nødvendige prioriteringer 
ut fra de midler som departementet stiller til rådighet, og eventuelt endre innretning av 
søknaden dersom tilskuddskriteriene skulle bli endret før søknadsfrist i 2013.  

I løpet av 2014 må Skytterkontoret flytte til nye lokaliteter. Nåværende huseier, ISS 
Landscaping, skal selv flytte da eiendommen er solgt og omregulert til boligformål. Det er 
lagt inn en sum på kr. 500.000 på ”Andre prosjekter” til flyttingen. 

 

Administrasjonen anbefaler Norges Skytterstyre å fremme følgende forslag til vedtak for 
Skyttertinget 2012: 

Det søkes Forsvarsdepartementet/staten om en samlet bevilgning på kr 36 000 000 for år 
2014. 

Skytterstyret gis fullmakt til å foreta endringer på søknaden når tilskuddskriteriene for 2014 
er fastsatt. 

Forslaget til budsjett for 2014 ser slik ut sammenlignet med Skytterstyrets justerte søknad 
for 2013 og bevilgning for 2012, fordelt på poster etter ny modell:  
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POST/ 
TILTAK BUDSJETTSØKNAD 2014 

SØKT FOR 
2013 (ny) 

BEVILGET 
2012 (ny)) 

 
Drift Aktivitet Bundne Sum Sum Sum 

11 Administrasjon 6 950 000 
  

6 950 000 6 850 000 6 739 000 

 
    

 
      

12 Arrangementer   3 400 000 
 

3 400 000 3 300 000 2 600 000 

 
    

 
      

13 Medaljer, diplomer, premier 
     

635 000 

 
    

 
      

14 Driftstilskudd lavere org.ledd 2 050 000 
  

2 050 000 2 050 000 2 044 000 

 
    

 
      

15 Anleggsavdelingen     
 

      
15a Ordinære  
anleggsmidler  5 500 000 

  
5 500 000 5 500 000 5 047 000 

15b Tilskudd fra  
miljøpakken   

 
6 000 000 6 000 000 5 750 000 5 000 000 

 
    

 
      

16 Utdanningsavdelingen   3 700 000 
 

3 700 000 3 600 000 3 061 000 

 
    

 
      

17 Ungdom og rekruttering   2 700 000 
 

2 700 000 2 600 000 2 035 000 

 
    

 
      

18 Felt- og skifeltskyting     
 

      
18a Feltskyting   500 000 

 
500 000 450 000 372 000 

18b Skogsløp- og skifeltskyting   300 000 
 

300 000 300 000 235 000 
19 Ammunisjonsbidrag   2 000 000 

 
2 000 000 2 000 000 2 130 000 

20 Informasjon og markedsføring 1 200 000 1 200 000 
 

2 400 000 2 350 000 1 842 000 
21 Andre prosjekter 500 000   

 
 500 000   100 000 

SUM 16 200 000 13 800 000 6 000 000 36 000 000 35 000 000 31 840 000 
 
Merk: Beløp for 2012 er kr 640.000 høyere enn bevilget. Beløpet delfinansieres med tilskudd 
fra Frifond kr 350.000 som nyttes som tilskudd til skyteskole og ungdomsprosjekt. I tillegg kr 
230.000 til rekruttering og kr 60.000 til post 13 som finansieres med bruk av private midler. 
 
Norges Skytterstyre innbyr Skyttertinget 2012 til å fatte følgende vedtak: 
Administrasjonens forslag vedtas. 
Enstemmig vedtatt. 
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Sak 13: Budsjett for private midler 2013 
 
Administrasjonen anbefaler Norges Skytterstyre å fremme følgende forslag til vedtak for 
Skyttertinget 2012: 
 
Norges Skytterstyre innbyr Skyttertinget til å vedta følgende budsjett for private midler for 
2013. 

BUDSJETTFORSLAG PRIVATE MIDLER 2013 

 
Note Forslag 2013 Budsjett 2012 Regnskap 2011 

Driftsinntekter 
    Salgsvirksomheten 1 25 750 000 28 250 000 26 002 152 

Norsk Skyttertidende 2 2 700 000 2 730 000 2 561 905 
Salg IT-løsninger lag og samlag 3 1 300 000 1 300 000 659 000 
Landslotteriet 

 
0 0 2 408 905 

Kompensasjoner og andre innt 
 

1 000 000 
 

1 025 943 
Sum driftsinntekter 

 
30 750 000 32 280 000 32 657 905 

     Driftskostnader 
    Salgsvirksomheten 1 25 510 000 27 726 000 25 330 011 

Norsk Skyttertidende 2 2 700 000 2 730 000 2 759 894 
IT-løsninger lag og samlag 3 1 300 000 1 300 000 643 603 
Landslotteriet 

 
0 0 1 716 461 

Øvrig virksomhet 4 810 000 1 030 000 839 796 
Organisasjonsutgifter 5 560 000 610 000 4 328 912 
Sum driftskostnader 

 
30 880 000 33 396 000 35 618 677 

     Driftsresultat 
 

-130 000 -1 116 000 -2 960 772 

     Finansposter 
    Finansinntekter 
 

400 000 450 000 377 890 
Finanskostnader 

 
1 000 1 000 378 

Netto finansposter 
 

399 000 449 000 377 512 

     Resultat  
 

269 000 -667 000 -2 583 260 
 
 



Det frivillige Skyttervesen

43 | LS 2012 - Voss

N
ot

e 
1 

- S
al

gs
vi

rk
so

m
he

te
n 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
SU

M
 

VÅ
PE

N
 

AM
M

U
N

IS
JO

N
 

AN
N

ET
 S

AL
G 

 

Fo
rs

la
g 

20
13

 
Bu

ds
je

tt
 

20
12

 
Re

gn
sk

ap
 

20
11

 
Fo

rs
la

g 
20

13
 

Bu
ds

je
tt

 
20

12
 

Fo
rs

la
g 

20
13

 
Bu

ds
je

tt
 

20
12

 
Fo

rs
la

g 
20

13
 

Bu
ds

je
tt

 
20

12
 

Sa
lg

si
nn

te
kt

er
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
O

rd
in

æ
re

 sa
lg

sin
nt

ek
te

r 
25

 7
50

 0
00

 
28

 2
50

 0
00

 
26

 0
02

 1
52

 
11

 5
00

 0
00

 
11

 5
00

 0
00

 
13

 5
00

 0
00

 
16

 0
00

 0
00

 
75

0 
00

0 
75

0 
00

0 
Su

m
 sa

lg
si

nn
te

kt
er

 
25

 7
50

 0
00

 
28

 2
50

 0
00

 
26

 0
02

 1
52

 
11

 5
00

 0
00

 
11

 5
00

 0
00

 
13

 5
00

 0
00

 
16

 0
00

 0
00

 
75

0 
00

0 
75

0 
00

0 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Va
re

ko
st

na
de

r 
22

 2
50

 0
00

 
24

 4
85

 0
00

 
22

 0
75

 7
00

 
9 

77
5 

00
0 

9 
77

5 
00

0 
11

 8
50

 0
00

 
14

 0
80

 0
00

 
62

5 
00

0 
63

0 
00

0 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Br
ut

to
fo

rt
je

ne
st

e 
3 

50
0 

00
0 

3 
76

5 
00

0 
3 

92
6 

45
2 

1 
72

5 
00

0 
1 

72
5 

00
0 

1 
65

0 
00

0 
1 

92
0 

00
0 

12
5 

00
0 

12
0 

00
0 

Br
ut

to
fo

rt
je

ne
st

e 
i p

ro
se

nt
 

13
,5

9 
13

,3
3 

15
,1

0 
15

,0
0 

15
,0

0 
12

,2
2 

12
,0

0 
16

,6
7 

16
,0

0 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Lø
nn

sk
os

tn
ad

er
 

1 
40

0 
00

0 
1 

35
0 

00
0 

1 
32

6 
82

5 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
Av

sk
riv

ni
ng

er
 

 
11

 0
00

 
10

 7
30

  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

An
ne

n 
ko

st
na

d 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Fr
ak

tk
os

tn
ad

er
 

90
0 

00
0 

90
0 

00
0 

81
7 

21
7 

 
  

 
 

 
Hu

sle
ie

ko
st

na
de

r 
40

0 
00

0 
40

0 
00

0 
32

4 
89

0 
 

 
 

 
 

 
Le

ie
 o

g 
le

as
in

g 
80

 0
00

 
80

 0
00

 
68

 5
44

  
 

 
 

 
 

In
ve

nt
ar

/k
on

to
rm

as
ki

ne
r 

20
 0

00
 

20
 0

00
 

52
 6

62
  

 
 

 
 

 
Re

vi
sjo

n 
65

 0
00

 
65

 0
00

 
60

 3
00

  
 

 
 

 
 

An
dr

e 
ko

ns
ul

en
tt

je
ne

st
er

 
20

 0
00

 
20

 0
00

 
17

 5
20

  
  

 
  

Ko
nt

or
re

kv
isi

ta
, t

ry
kk

sa
ke

r 
50

 0
00

 
50

 0
00

 
82

 0
32

  
 

 
 

 
 

Te
le

fo
n 

og
 p

or
to

 
15

 0
00

 
15

 0
00

 
67

 8
30

  
 

 
 

 
 

Re
ise

- o
g 

op
ph

ol
ds

ut
gi

fte
r 

10
0 

00
0 

13
5 

00
0 

85
 9

81
  

 
 

 
 

 
M

ar
ke

ds
fø

rin
g 

13
5 

00
0 

13
5 

00
0 

26
4 

27
3 

 
 

 
 

 
 

Fo
rs

ik
rin

ge
r 

75
 0

00
 

60
 0

00
 

75
 5

07
  

 
 

 
 

 
Su

m
 a

nn
en

 k
os

tn
ad

 
1 

86
0 

00
0 

1 
88

0 
00

0 
1 

91
6 

75
6 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Dr
ift

sr
es

ul
ta

t 
24

0 
00

0 
52

4 
00

0 
67

2 
14

1 
 

 
 

 
 

 



Skyttertinget 2012

44LS 2012 - Voss | 

Note 2 - Norsk Skyttertidende 
   

 
Forslag 2013 Budsjett 2012 Regnskap 2011 

Driftsinntekter 
   Annonseinntekter 600 000 600 000 610 874 

Abonnementsinntekter 2 100 000 2 130 000 1 951 031 
Sum driftsinntekter 2 700 000 2 730 000 2 561 905 

    Produksjon-/distribusjonskostnader 
   Trykningsutgifter 750 000 830 000 819 700 

Porto- og distribusjon 500 000 550 000 449 163 
Sum produksjons-/distribusjonskost 1 250 000 1 380 000 1 268 863 

    Lønnskostnader 1 100 000 1 000 000 1 012 024 

    Annen kostnad 
   Kjøp inventar og utstyr 10 000 10 000 8 701 

Revisjonshonorar 17 000 17 000 16 750 
Andre honorarer 15 000 15 000 1 200 
Kontorrekvisita 10 000 10 000 13 905 
Telefon og porto 40 000 40 000 31 704 
Reise- og oppholdsutgifter 250 000 250 000 349 023 
Markedsføring 5 000 5 000 24 764 
Forsikring 3 000 3 000 2 960 
Tap på fordringer 

  
30 000 

Sum annen kostnad 350 000 350 000 479 007 

    Driftsresultat 0 0 -197 989 

    Note 3 - IT-løsninger for skytterlag og samlag 
  

 
Forslag 2013 Budsjett 2012 Regnskap 2011 

Driftsinntekter 
   Salgsinntekter 1 300 000 1 300 000 659 000 

Sum driftsinntekter 1 300 000 1 300 000 659 000 

    Lisenser hjemmesider for videres. 100 000 
 

94 653 

    Lønnskostnader 100 000 100 000 69 807 

    Annen kostnad 
   Drifting og vedlikehold nytt system 560 000 600 000 

 Inventar og utstyr 25 000 
 

26 105 
Konsulenthonorarer EDB 350 000 500 000 441 020 
Kontorrekvisita 10 000 10 000 

 Telefon og porto, epost skytterlag etc 50 000 5 000 6 401 
Reise- og oppholdsutgifter 100 000 70 000 1 744 
Markedsføring 5 000 15 000 3 873 
Sum annen kostnad 1 100 000 1 200 000 479 143 

    Driftsresultat 0 0 15 397 
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Note 4 - Øvrig virksomhet 

   
 

Forslag 2013 Budsjett 2012 Regnskap 2011 

    Lønns- og personalkostnader 45 000 300 000 40 183 

    Annen kostnad 
   Inventar og utstyr 30 000 30 000 51 487 

Reise- og oppholdsutg 40 000 40 000 6 326 
Representasjon 100 000 100 000 121 968 
Kontingenter og gaver 25 000 40 000 24 099 
Hedersbevisninger 50 000 

 
88 025 

Forsikring 20 000 20 000 19 208 
Leie av storskjerm til LS 500 000 500 000 488 500 
Sum annen kostnad 765 000 730 000 799 613 

    Sum kostnader øvrig virksomhet 810 000 1 030 000 839 796 
 

Note 5 - Organisasjonsutgifter 
   

 
Forslag 2013 Budsjett 2012 Regnskap2011 

Bruk av øremerkede midler 
   Rekrutteringsaktiviteter 160 000 160 000 

 Felt-/skifelt, elektroniske feltfigurer 200 000 100 000 227 606 
Prosjekt Grasrot 

  
3 879 412 

    Sum bruk av øremerkede midler 360 000 260 000 4 107 018 

    Bruk av annen egenkapital 
   Landsskytterstevnet 200 000 250 000 186 457 

E-post til alle skytterlag 
 

100 000 35 437 
Til andre formål, budsjettreserve 

   
    Sum bruk av annen egenkapital 200 000 350 000 221 894 

    Sum organisasjonsutgifter 560 000 610 000 4 328 912 
 
Jan Åge Gjerstad foreslo følgende: 
Norges Skytterstyre får fullmakt til å fastsette det endelige budsjettet for private midler 
2013, ut i fra de mål og prioriteringer som er satt i Langtidsplanen 2012 – 2016. Det 
forutsettes at budsjettet ikke i vesentlig grad legger opp til en svekking av organisasjonens 
egenkapital. 
 
Norges Skytterstyre innbyr Skyttertinget 2012 til å fatte følgende vedtak: 
Jan Åge Gjerstad sitt forslag vedtas. 
Enstemmig vedtatt. 
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Sak 14: Valg 
 
Valgkomiteen har avholdt møte den 20. februar i sitt arbeid med denne innstilling. I tillegg 
har det vært en del telefon konsultasjoner, mail etc. medlemmene imellom. Forslagsfristen 
var 1.februar 2012. Valgkomiteens innstilling er laget på bakgrunn av innkomne forslag og 
innspill, samt komiteens egne vurderinger.  

Navn i innstillingen merket med * ønsker ikke gjenvalg eller har ikke gitt tilbakemelding til 
valgkomiteen. 

 

1. President i Norges Skytterstyre:  

På valg: Olav K. Vaaje     

Forslag på gjenvalg fra: Ofoten, Vesterålen, Vest-Agder, Aust-Agder, Rana, Rogaland, 
Salten, Oslo og Inntrøndelag 

Innstilling: Olav K. Vaaje  
 

2. Medlemmer av Norges Skytterstyre med varamedlemmer: 

 Vestlandet: 

 På valg medlem: Oddbjørn Meland    

Forslag på gjenvalg fra: Hordaland, Rogaland 

Forslag på nytt medlem, Leiv Reksten fra: Sogn Ytre og Sunnfjord 

Innstilling: Oddbjørn Meland 

På valg varamedlem: Leiv Reksten    

  Innstilling: Leiv Reksten 
 

    Nord – Norge: 

På valg medlem: Henning Ivarrud    

Forslag på gjenvalg fra: Ofoten, Vesterålen, Rogaland, Troms, Rana og Salten 

Innstilling: Henning Ivarrud 

På valg varamedlem: Eigil Kr. Høgmo * 

Forslag på nytt varamedlem: Torben Knudsen fra: Vesterålen og Salten 

Forslag på nytt varamedlem: Kurt Maurstad fra: Troms 

Innstilling: Torben Knudsen 
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3. Visepresident i Norges Skytterstyre: 

 På valg: Henning Ivarrud  

Forslag på gjenvalg fra: Ofoten, Vesterålen, Rogaland, Salten, Oslo, Troms og Rana 

Innstilling: Henning Ivarrud 
 

4.   Medlemmer til DFSU med varamedlemmer:  

 Midt-Norge: 

 På valg medlem: Olav Johan Lystad 

 Forslag på gjenvalg fra: Vesterålen, Rogaland, Søre Sunnmøre, Salten og 
Inntrøndelag. 

Forslag på nytt medlem Kari Sofie Brøndbo Fiskum fra: Namdal 

 Innstilling: Olav Johan Lystad 

 På valg varamedlem: Kari Sofie Brøndbo Fiskum 

 Forslag på gjenvalg fra: Vesterålen og Inntrøndelag 

 Innstilling: Kari Sofie Brøndbo Fiskum 

 Vestlandet: 

 På valg medlem: Knut Vik 

 Forslag på nytt medlem Stian Hellebust fra: Sogn Indre  

 Innstilling: Knut Vik 

 På valg varamedlem: Stian Hellebust 

 Innstilling: Stian Hellebust 
 

5. Leder i DFSU:  

 På valg leder: Olav Johan Lystad 

 Forslag på gjenvalg fra: Rogaland, Søre Sunnmøre, Salten, Inntrøndelag og 
Vesterålen. 

 Innstilling: Olav Johan Lystad 
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6. Nestleder i Ungdomsutvalget:  

 På valg: Knut Vik  

 Forslag på gjenvalg av Knut Vik fra: Vesterålen 

 Innstilling: Unni Bjarkøy 
 

7. Utvalget for Skifeltskyting: 

 På valg medlem: Asmund O. Amundsen  

 Forslag på gjenvalg fra: Ofoten, Rana, Vesterålen og Salten 

 Innstilling: Asmund O. Amundsen 

 På valg varamedlem for Amundsen: Torgeir Eriksen * 

 Forslag på gjenvalg fra: Vesterålen 

 Forslag på nytt varamedlem Roger Pedersen fra: Ofoten 

 Innstilling: Roger Pedersen 
 

 På valg leder: Asmund O. Amundsen     

 Forslag på gjenvalg fra: Salten, Rana, Vesterålen og Ofoten 

 Innstilling: Asmund O. Amundsen 
 

8. Rådgivende utvalg: 

 På valg medlem: Gudmund Røsdal * 

 Forslag på nytt medlem Magne Skogås fra: Ofoten, Vesterålen og Salten 

 Forslag på nytt medlem Roy Håkstad fra: Troms 

 Innstilling: May-Britt Nordli 
 

 På valg medlem: Egil Sotnakk 

 Innstilling: Egil Sotnakk 
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 På valg leder: Egil Sotnakk  

 Forslag på gjenvalg fra: Inntrøndelag 

Innstilling: Egil Sotnakk 

På valg varamedlem 1. Inge Yttri  

Innstilling: Inge Yttri 

På valg varamedlem 2. Steinar Paulsen  

Innstilling: Steinar Paulsen 
 

9. Domsutvalget: 

 På valg medlem: Ola Petter Holm 

 Innstilling: Asbjørn Andersen 
 

 På valg varamedlem 1. Asbjørn Andersen 

 Forslag på gjenvalg fra: Vesterålen 

 Innstilling: Sidsel Lillekvelland 

 På valg varamedlem 2. Svein Grønsund 

 Innstilling: Svein Grønsund 
 

 På valg leder: Øyvind Damås 

 Innstilling: Øyvind Damås 

 På valg nestleder: Ola Petter Holm 

 Innstilling: Asbjørn Andersen 
 

10.  Appellutvalget: 

 På valg medlem: Ola Svennebye * 

 Forslag på nytt medlem Arnfinn Tangstad fra: Namdal og Inntrøndelag 

 Innstilling: Jane Vigemyr Johnsen 
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 På valg et nytt medlem for 1 år:  

 Torstein Brøto er på valg i 2013, men ønsker å fratre utvalget. 

 Innstilling: Tor Inge Mathisen 
 

 På valg leder: Torstein Brøto * 

 Innstilling: Einar Vorland 

 På valg som nestleder: Ola Svennebye * 

 Innstilling: Tor Inge Mathisen 
 

 På valg varamedlem 1: Tor Inge Mathisen 

 Forslag på gjenvalg fra: Ofoten, Vesterålen 

 Innstilling: Arnfinn Tangstad 

 På valg varamedlem 2: Jane Vigemyr Johnsen 

 Innstilling: Jan Håkon Hensel 
 

11.     Representant til Norges Forsvarsforening 

 På valg medlem: Knut Tore Eidal * 

 Innstilling: President i DFS 

 På valg varamedlem: Olav Renmælmo 

 Forslag på gjenvalg fra: Vesterålen 

 Innstilling: Visepresident i DFS 
 

12.  Valgkomiteen: 

 Nord - Norge 

 På valg medlem: Torben Knudsen * 

 Forslag på nytt medlem Magne Skogås fra: Ofoten, Vesterålen og Rana 

 Innstilling: Magne Skogås 

 På valg vararepresentant: Magne Skogås 

 Forslag på nytt varamedlem Svein G. Jakobsen fra: Ofoten og Vesterålen 

 Innstilling: Svein G. Jakobsen 
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Sørlandet 

 På valg medlem: Audun Rossevatn 

 Forslag på gjenvalg fra: Rogaland og Aust- Agder 

 Innstilling: Audun Rossevatn 

 På valg varamedlem: Audun Trovatn * 

 Innstilling: Hans Sundsvalen 
 

 Østlandet 

 På valg medlem: Lars Johan Hereid 

 Innstilling: Lars Johan Hereid 

 På valg varamedlem: Mette Lofthus 

 Innstilling: Mette Lofthus 
 

14. To representanter til å underskrive protokollen: 

 Representant: Tingrepresentant fra Opland iht. turnus 

 Representant: Tingrepresentant fra Oslo iht. turnus 
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"Det frivillige Skyttervesens mål er å fremme praktisk skyteferdighet 
innen det norske folk og derved dyktiggjøre det for landets forsvar."



 Velkommen til Voss

Olav K. Vaaje
President

Norges Skytterstyre
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